
ต ำแหน่งในบริษทั / Position
• เลขำนุกำรบริษัท / Company Secretary
• กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง / Member of Risk Management Committee
• เลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริษัท / Secretary to the Board of Directors
• เลขำนุกำรคณะกรรมกำรบรรษัทภิบำล / Secretary to the Corporate Governance Committee
• เลขำนุกำรคณะกรรมกำรสรรหำ ก ำหนดค่ำตอบแทน และบริหำรทรัพยำกรบุคคล / 

Secretary to the Nomination, Remuneration and Human Resource Management Committee
• รองกรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ / Deputy Managing Director

กำรศึกษำ / Education
• ปริญญำโท บริหำรธุรกิจ สำขำกำรจัดกำร มหำวิทยำลัยศรีนครินทรวิโรฒ

Master of Business Administration (General Management), Srinakharinwirot University

หลักสูตรกำรอบรม / Certifications
• หลักสูตรวิทยำกำรประกันภัยระดับสูง (วปส.) รุ่นที่ 11 สถำบันวิทยำกำรประกันภัยระดับสูงส ำนักงำน

คณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.)
Certificate, Thailand Insurance Leadership Program (Class 11), OIC Advance Insurance 

• หลักสูตร Refreshment Training Program: The Business Case of Ethics of AI : A Board's 
Imperative (RFP) รุ่นที่ 12 ปี 2566 สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย
Refreshment Training Program: The Business Case of Ethics of AI: A Board's Imperative (RFP 
12/2023), Thai Institute of Directors Association

• หลักสูตร Refreshment Training Program: แนวปฏิบัติที่ดีในเรื่องกำรรำยงำนและกำรเปิดเผยข้อมูลส ำหรับ
กรรมกำรและผู้บริหำร (RFP) รุ่นที่ 9 ปี 2566 สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย
Refreshment Training Program (RFP 9/2023), Thai Institute of Directors Association

• หลักสูตร Ethical Leadership Program (ELP) รุ่นที่ 9 ปี 2560 สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย
Ethical Leadership Program (ELP 9/2017), Thai Institute of Directors Association

• หลักสูตร Company Secretary Program (CSP) รุ่นที่ 59 ปี 2557 สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัท
ไทย
Company Secretary Program (CSP 59/2014), Thai Institute of Directors Association

• หลักสูตร Effective Minute Taking (EMT) รุ่นที่ 30 ปี 2557 สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย
Effective Minute Taking (EMT 30/2014), Thai Institute of Directors Association

• หลักสูตร Reporting Program for Company Secretary (RCS) รุ่นที่ 2 ปี 2557 สมำคมส่งเสริมสถำบัน
กรรมกำรบริษัทไทย
Reporting Program for Company Secretary (RCS 2/2014), Thai Institute of Directors Associatio

• หลักสูตรกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดีเพื่อกำรพัฒนำอย่ำงย่ังยืน ส ำหรับนักบริหำรระดับสูง รุ่นที่ 6 (ก.พ.ร. 
1 รุ่น 6) ส ำนักงำนคณะกรรมกำรพัฒนำระบบรำชกำร (ก.พ.ร.)
Executive Program in Good Governance for Sustainable Development Class 6 (OPDC 1 Class 
6), Office of the Public Sector Development Commission (OPDC) 

นำงนงลักษณ ์เอี่ยมโชต ิ
Mrs. Nonglux Iamchote



ล ำดบั
No.

ระยะเวลำ
Period

ต ำแหนง่
Position

บริษทั / สถำนทีท่ ำงำน 
Companies / Organizations

1 2563 – ปัจจุบัน เลขำนุกำรบริษัท / เลขำนุกำร
คณะกรรมกำรบรษัิท / เลขำนุกำร
คณะกรรมกำรบรรษัทภิบำล / เลขำนุกำร
คณะกรรมกำรสรรหำ ก ำหนดค่ำตอบแทน 
และบริหำรทรัพยำกรบุคคล 
Company Secretary / Secretary to 
the Board of Directors / Secretary to 
the Corporate Governance 
Committee / Secretary to the 
Nomination, Remuneration and 
Human Resource Management 
Committee

บริษัท ทิพย กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ ำกัด (มหำชน)
Dhipaya Group Holdings Public 
Company Limited

2 2565 - ปัจจุบัน กรรมกำร 
Board of Directors

บริษัท ดีพี เซอร์เวย์แอนด์ลอว์ จ ำกัด
DP Survey&Law Company Limited

3 มี.ค. 2557 - ปัจจุบัน กรรมกำร
Board of Directors

บริษัท ศูนย์ฝึกอบรมทิพย จ ำกัด
Dhipaya Training Centre Company 
Limited

หลักสูตรกำรอบรม / Certifications
• หลักสูตร Leader Succession Program (LSP) รุ่นที่ 4 มูลนิธิสถำบันวิจัยและพัฒนำองค์กรภำครัฐ

Leader Succession Program (LSP) Class 4, Institute of Research and Development for Public 
Enterprises

• หลักสูตรผู้ปฏิบัติงำนเลขำนุกำรบริษัท (FPCS 29) สมำคมบริษัทจดทะเบียนไทย
Fundamental Practice for Corporate Secretary (FPCS 29), Thai Listed Companies Association

ต ำแหน่งในองกรอืน่ (ปัจจุบนั)
Position in Other Organizations (Present) 



ล ำดบั
No.

ระยะเวลำ
Period

ต ำแหนง่
Position

บริษทั / สถำนทีท่ ำงำน 
Companies / Organizations

1 2556 – 2562
2013 - 2019

ผู้ช่วยกรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่
Assistant Managing Director

บริษัท ทิพยประกันภัย จ ำกัด (มหำชน)
Dhipaya Insurance Public Company 
Limited

2 2547 – 2556
2004 -2013

ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยทรัพยำกรบุคคลและ
บริหำรท่ัวไป
Director of Human Resources and 
Administration Department 

บริษัท ทิพยประกันภัย จ ำกัด (มหำชน)
Dhipaya Insurance Public Company 
Limited

ต ำแหน่งในองคก์รอืน่ในอดตี
Work Experiences

ประวัตกิำรกระท ำผดิทำงกฎหมำยในระยะ 10 ปี 
Criminal-Free Track Record for the past 10 years

• ไม่มี 


