
1. นัายสื่มา  สื่มานัันัที่์  

 อายุ     79 ปี
 สิ่ัญชุาต่    ไที่ย
 วุฒิ่การื่ศึ้กษัา   1. Master of Science in Political Science, Utah State University 
       ปรีะเที่ศสหุ้รีัฐอเมีรีิกัา
      2. รีัฐศาสตรีบัณฑ์ิต สาขาวิชิากัารีต่างปรีะเที่ศและกัารีที่้ต 
       จุฬาลงกัรีณ์มีหุ้าวิที่ยาลัย 
 หลักสิู่ตรื่การื่อบรื่ม   1.  หุ้ลักัส้ตรี Ethical Leadership Program รีุ่นที่่� 18 ปี 2563
       สมีาคมีส่งเสรีิมีสถืาบันกัรีรีมีกัารีบรีิษััที่ไที่ย 
      2. ปรีะกัาศน่ยบัตรีกัฎหุ้มีายมีหุ้าชิน มีหุ้าวิที่ยาลัยธิรีรีมีศาสตรี์
      3. ปรีิญญาบัตรีหุ้ลักัส้ตรีกัารีป้องกัันรีาชิอาณาจักัรี (วปอ.) รีุ่นที่่� 38 วิที่ยาลัยป้องกัันรีาชิอาณาจักัรี 
      4. หุ้ลักัส้ตรี Role of the Compensation Committee รีุ่นที่่� 18 ปี 2551
       สมีาคมีส่งเสรีิมีสถืาบันกัรีรีมีกัารีบรีิษััที่ไที่ย
      5. หุ้ลักัส้ตรี Finance for Non-Finance Director รีุ่นที่่� 28 ปี 2549
       สมีาคมีส่งเสรีิมีสถืาบันกัรีรีมีกัารีบรีิษััที่ไที่ย 
      6. หุ้ลักัส้ตรี Director Certification Program  รีุ่นที่่� 14 ปี 2545
       สมีาคมีส่งเสรีิมีสถืาบันกัรีรีมีกัารีบรีิษััที่ไที่ย 
      7. หุ้ลักัส้ตรีนักับรีิหุ้ารีรีะดับส้ง สถืาบันวิที่ยากัารีตลาดทีุ่น (วตที่.) รีุ่นที่่� 6  
 ตำแหน่งปัจัจัุบัน   กัรีรีมีกัารีอิสรีะ / ปรีะธิานคณะกัรีรีมีกัารีสรีรีหุ้า กัำหุ้นดค่าตอบแที่น และบรีิหุ้ารีที่รีัพยากัรีบุคคล 
 จัำนวนปีที่ี�เป็นกรื่รื่มการื่      11  ปี 10 เดือน
 การื่ด้ำรื่งตำแหน่งในองค์์กรื่อ่�น (ปัจัจัุบัน) 

บรื่่ษััที่จัด้ที่ะเบียน ก่จัการื่อ่�น (ที่ี�ไม่ใชุ่บรื่่ษััที่จัด้ที่ะเบียน) ก่จัการื่ที่ี�แข่งขัน/เกี�ยวเน่�องกับธุุรื่ก่จัของบรื่่ษััที่ฯ

1. กัรีรีมีกัารีอิสรีะ/ ปรีะธิานคณะกัรีรีมีกัารี
สรีรีหุ้า กัำหุ้นดค่าตอบแที่น และบรีิหุ้ารี
ที่รีัพยากัรีบุคคล 
บรีิษััที่ ที่ิพย กัรีุ�ป โฮลดิ�งส์ จำกััด (มีหุ้าชิน)

1. กัรีรีมีกัารีกัฤษัฎ่กัา 
สำนักังานคณะกัรีรีมีกัารีกัฤษัฎ่กัา

2. รีองปรีะธิาน 
คณะกัรีรีมีกัารีมีาตรีฐานที่างจรีิยธิรีรีมี

3. รีองปรีะธิานกัรีรีมีกัารี 
มี้ลนิธิิปรีะเที่ศไที่ยใสสะอาด

4. กัรีรีมีกัารี 
สภัามีหุ้าวิที่ยาลัยธิุรีกัิจบัณฑ์ิตย์

ไมี่มี่กัารีดำรีงตำแหุ้น่ง

 ปรื่ะสิ่บการื่ณ์การื่ที่ำงาน  1. สมีาชิิกัสภัานิติบัญญัติแหุ้่งชิาติ รีัฐสภัา
      2. กัรีรีมีกัารีข�ารีาชิกัารีพลเรีือน สำนักังานคณะกัรีรีมีกัารีข�ารีาชิกัารีพลเรีือน
      3. กัรีรีมีกัารีตรีวจสอบกัองทีุ่นปรีะกัันสังคมี กัรีะที่รีวงแรีงงาน
      4. กัรีรีมีกัารีข�ารีาชิกัารีฝ่่ายรีัฐสภัา (กั.รี.) รีัฐสภัา
      5. กัรีรีมีกัารี ธินาคารีกัรีุงไที่ย จำกััด (มีหุ้าชิน)
      6. เลขาธิิกัารีคณะกัรีรีมีกัารีข�ารีาชิกัารีพลเรีือน สำนักังานคณะกัรีรีมีกัารีข�ารีาชิกัารีพลเรีือน  
  การื่เข้าปรื่ะชุุมค์ณะกรื่รื่มการื่ ในปี 2566 1. เข�ารี่วมีปรีะชิุมีคณะกัรีรีมีกัารีบรีิษััที่ 12/12 ครีั�ง  (คิดเป็นสัดส่วนรี�อยละ 100)
                                          2. เข�ารี่วมีปรีะชิุมีคณะกัรีรีมีกัารีสรีรีหุ้า กัำหุ้นดค่าตอบแที่น และบรีิหุ้ารีที่รีัพยากัรีบุคคล  

       12/12 ครีั�ง   (คิดเป็นสัดส่วนรี�อยละ 100)
 สิ่ัด้สิ่่วนการื่ถุ่อหุ้นบรื่่ษััที่ฯ  (รื่้อยละ) ไมี่มี่
 ออกจัากการื่เป็นกรื่รื่มการื่ตามวารื่ะ พ.ศ. 2555, พ.ศ. 2558, พ.ศ. 2561, พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2567
 ปรื่ะเภที่กรื่รื่มการื่ที่ี�เสิ่นอแต่งตั�ง  กัรีรีมีกัารีอิสรีะ 

สืิ�งที่่�สื่งมาดำ�วัย 3

ข�อม้ลของบุคคลที่่�ไดำ�รับการเสืนัอชิื�อให�เข�าดำำารงติำาแหนั่งกรรมการแที่นั
กรรมการที่่�ครบกำาหนัดำออกจำากติำาแหนั่งติามวัาระ

30 บริษัท ทิพยประกันภัย จำ�ำกัด (มหำชน)



2.  นัายวัิที่ัย รัตินัากร

 อายุ     53 ปี

 สิ่ัญชุาต่    ไที่ย

 วุฒิ่การื่ศึ้กษัา   1.  ปรีิญญาโที่ เศรีษัฐศาสตรี์กัารีเมีือง จุฬาลงกัรีณ์มีหุ้าวิที่ยาลัย
      2.  ปรีิญญาโที่ กัฎหุ้มีายธิุรีกัิจ จุฬาลงกัรีณ์มีหุ้าวิที่ยาลัย
      3.  ปรีิญญาโที่ กัารีเงิน Drexel University ปรีะเที่ศสหุ้รีัฐอเมีรีิกัา
      4.  ปรีิญญาตรี่ เศรีษัฐศาสตรี์ มีหุ้าวิที่ยาลัยธิรีรีมีศาสตรี์

 หลักสิู่ตรื่การื่อบรื่ม   1.  หุ้ลักัส้ตรีผู้้�บรีิหุ้ารีรีะดับส้งด�านกัารีค�าและกัารีพาณิชิย์ (Top Executive Program in Commerce and  
      Trade : TEPCoT) รีุ่นที่่� 15 สถืาบันวิที่ยากัารีกัารีค�า มีหุ้าวิที่ยาลัยหุ้อกัารีค�าไที่ย

      2.  หุ้ลักัส้ตรีผู้้�บรีิหุ้ารีรีะดับส้ง สถืาบันวิที่ยากัารีตลาดทีุ่น (วตที่.) รีุ่นที่่� 28
      3.  หุ้ลักัส้ตรีผู้้�บริีหุ้ารีกัรีะบวนกัารียุตธิิรีรีมีรีะดับสง้ (บ.ย.ส.) รีุน่ที่่� 17 สถืาบันพัฒินาข�ารีาชิกัารีฝ่่ายตุลากัารีศาลยตุธิิรีรีมี
      4.  หุ้ลักัส้ตรีนักับรีิหุ้ารียุที่ธิศาสตรี์กัารีป้องกัันและปรีาบปรีามีกัารีทีุ่จรีิตรีะดับส้ง (นยปส.) รีุ่นที่่� 7  

      สำนักังานคณะกัรีรีมีกัารีป้องกัันและปรีาบปรีามีกัารีทีุ่จรีิตแหุ้่งชิาติ
      5.  หุ้ลักัส้ตรี Leadership Succession Program รีุ่นที่่� 5 มี้ลนิธิิสถืาบันวิจัยและพัฒินาองค์กัรีภัาครีัฐ
      6.  หุ้ลกััส้ตรี Director Certification Program รีุน่ที่่� 75 ปี 2549 สมีาคมีส่งเสริีมีสถืาบนักัรีรีมีกัารีบรีษิัทัี่ไที่ย
      7.  หุ้ลักัส้ตรี The Executive Program for Senior Management (EX-PSM) รีุ่นที่่� 3  

      สถืาบันวิจัยนโยบายเศรีษัฐกัิจกัารีคลัง (สวค.)
      8.  หุ้ลักัส้ตรี Financial Executive Development Program (FINEX) รีุ่นที่่� 17  

      สมีาคมีสถืาบันกัารีศ่กัษัากัารีธินาคารีและกัารีเงินไที่ย

 ตำแหน่งปัจัจัุบัน   กัรีรีมีกัารี / กัรีรีมีกัารีบรีิหุ้ารี 

 จัำนวนปีที่ี�เป็นกรื่รื่มการื่   3 ปี 7 เดือน

 การื่ด้ำรื่งตำแหน่งในองค์์กรื่อ่�น (ปัจัจัุบัน) 

บรื่่ษััที่จัด้ที่ะเบียน ก่จัการื่อ่�น (ที่ี�ไม่ใชุ่บรื่่ษััที่จัด้ที่ะเบียน) ก่จัการื่ที่ี�แข่งขัน/เกี�ยวเน่�องกับธุุรื่ก่จัของบรื่่ษััที่ฯ

1. กัรีรีมีกัารี / กัรีรีมีกัารีบรีิหุ้ารี  
บรีิษััที่ ที่ิพย กัรีุ�ป โฮลดิ�งส์ จำกััด 
(มีหุ้าชิน)

1. ผู้้�อำนวยกั  ารี / กัรีรีมีกัารี ธินาคารีออมีสิน 
2. นายกัสมีาคมี สมีาคมีกัองทีุ่นสำรีองเล่�ยงชิ่พ
3. กัรีรีมีกัารี บรีิษััที่ มี่ที่่� มี่เงิน จำกััด
4. กัรีรีมีกัารี คณะกัรีรีมีกัารีกัำกัับกัารีแกั�ไขหุ้น่�สิน

ของปรีะชิาชินรีายย่อย 
5. กัรีรีมีกัารี / ปรีะธิานกัรีรีมีกัารีบรีิหุ้ารี  

บรีิษััที่ ที่ิพยปรีะกัันชิ่วิต จำกััด (มีหุ้าชิน)

ไมี่มี่กัารีดำรีงตำแหุ้น่ง

 ปรื่ะสิ่บการื่ณ์การื่ที่ำงาน  1.  เลขาธิิกัารีคณะกัรีรีมีกัารี กัองทีุ่นบำเหุ้น็จบำนาญข�ารีาชิกัารี
      2.  กัรีรีมีกัารีและรีักัษัากัารีผู้้�จัดกัารี ธินาคารีอิสลามีแหุ้่งปรีะเที่ศไที่ย
      3.  กัรีรีมีกัารีผู้้�ที่รีงคุณวุฒิิด�านเศรีษัฐกัิจ สำนักังานส่งเสรีิมีเศรีษัฐกัิจดิจิที่ัล
      4.  กัรีรีมีกัารี บรีิษััที่ หุ้ลักัที่รีัพย์จัดกัารีกัองทีุ่น ธินชิาต จำกััด
      5.  รีองผู้้�อำนวยกัารีกัลุ่มีลงทีุ่นและบรีิหุ้ารีกัารีเงิน ธินาคารีออมีสิน
      6.  รีองผู้้�อำนวยกัารีกัลุ่มีล้กัค�าธิุรีกัิจและภัาครีัฐ ธินาคารี ออมีสิน
 การื่เข้าปรื่ะชุุมค์ณะกรื่รื่มการื่ ในปี 2566 1.  เข�ารี่วมีปรีะชิุมีคณะกัรีรีมีกัารีบรีิษััที่ 12/12 ครีั�ง (คิดเป็นสัดส่วนรี�อยละ 100)
       2.  เข�ารี่วมีปรีะชิุมีคณะกัรีรีมีกัารีบรีิหุ้ารี 12/12 ครีั�ง (คิดเป็นสัดส่วนรี�อยละ 100)
 สิ่ัด้สิ่่วนการื่ถุ่อหุ้นบรื่่ ษััที่ฯ (รื่้อยละ) ไมี่มี่
 ออกจัากการื่เป็นกรื่รื่มการื่ตามวารื่ะ พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2567
 ปรื่ะเภที่กรื่รื่มการื่ที่ี�เสิ่นอแต่งตั�ง  กัรีรีมีกัารี

ข�อม้ลของบุคคลที่่�ไดำ�รับการเสืนัอชิื�อให�เข�าดำำารงติำาแหนั่งกรรมการแที่นั
กรรมการที่่�ครบกำาหนัดำออกจำากติำาแหนั่งติามวัาระ

สืิ�งที่่�สื่งมาดำ�วัย 3

31บริษัท ทิพยประกันภัย จำ�ำกัด (มหำชน)



3.  นัางสืาวัพินัิดำา มาคะผู้ล

 อายุ     51 ปี

 สิ่ัญชุาต่    ไที่ย

 วุฒิ่การื่ศึ้กษัา   1.  ปรีิญญาโที่ MSc. (Science) International Business, 
       South Bank University, London

      2.  ปรีิญญาตรี่ BBA (Business Administration) Finance and Banking 
       มีหุ้าวิที่ยาลัยอัสสัมีชิัญ (ABAC)

 หลักสิู่ตรื่การื่อบรื่ม   หุ้ลักัส้ตรี Director Certification Program (DCP) รีุ่นที่่� 337 ปี 2566  
     สมีาคมีส่งเสรีิมีสถืาบันกัรีรีมีกัารีบรีิษััที่ไที่ย

 ตำแหน่งปัจัจัุบัน   กัรีรีมีกัารี / กัรีรีมีกัารีบรีรีษััที่ภัิบาล

 จัำนวนปีที่ี�เป็นกรื่รื่มการื่   1 ปี 2 เดือน

 การื่ด้ำรื่งตำแหน่งในองค์์กรื่อ่�น (ปัจัจัุบัน) 

บรื่่ษััที่จัด้ที่ะเบียน ก่จัการื่อ่�น (ที่ี�ไม่ใชุ่บรื่่ษััที่จัด้ที่ะเบียน) ก่จัการื่ที่ี�แข่งขัน/เกี�ยวเน่�องกับธุุรื่ก่จัของบรื่่ษััที่ฯ

1. ผู้้�จัดกัารีฝ่่าย 
ฝ่่ายนโยบายปรีะกัันภััยและบรีิหุ้ารี
ที่รีัพย์สิน บรีิษััที่ ปตที่. จำกััด (มีหุ้าชิน)

2. กัรีรีมีกัารี / กัรีรีมีกัารีบรีรีษััที่ภัิบาล 
บรีิษััที่ ที่ิพย กัรีุ�ป โฮลดิ�งส์ จำกััด (มีหุ้าชิน)

ไมี่มี่กัารีดำรีงตำแหุ้น่ง ไมี่มี่กัารีดำรีงตำแหุ้น่ง

 ปรื่ะสิ่บการื่ณ์การื่ที่ำงาน  1.  ผู้้�จัดกัารี สังกััดฝ่่ายนโยบายปรีะกัันภััยและบรีิหุ้ารีที่รีัพย์สิน บรีิษััที่ ปตที่. จำกััด (มีหุ้าชิน)

      2.  หุ้ัวหุ้น�าที่่มี สังกััดฝ่่ายนโยบายปรีะกัันภััยและบรีิหุ้ารีที่รีัพย์สิน บรีิษััที่ ปตที่. จำกััด (มี หุ้าชิน)

 การื่เข้าปรื่ะชุุมค์ณะกรื่รื่มการื่ ในปี 2566  1.  เข�ารี่วมีปรีะชิุมีคณะกัรีรีมีกัารีบรีิษััที่ 12/12 ครีั�ง  
       (คิดเป็นสัดส่วนรี�อยละ 100)

       2. เข�ารี่วมีปรีะชิุมีคณะกัรีรีมีกัารีบรีรีษััที่ภัิบาล 11/11 ครีั�ง  
       (คิดเป็นสัดส่วนรี�อยละ 100)

 สิ่ัด้สิ่่วนการื่ถุ่อหุ้นบรื่่ษััที่ฯ (รื่้อยละ) ไมี่มี่

 ออกจัากการื่เป็นกรื่รื่มการื่ตามวารื่ะ พ.ศ. 2567

 ปรื่ะเภที่กรื่รื่มการื่ที่ี�เสิ่นอแต่งตั�ง  กัรีรีมีกัารี
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ข�อม้ลของบุคคลที่่�ไดำ�รับการเสืนัอชิื�อให�เข�าดำำารงติำาแหนั่งกรรมการแที่นั
กรรมการที่่�ครบกำาหนัดำออกจำากติำาแหนั่งติามวัาระ
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4.  ดำร.สืมพิร สืืบถืวัิลกุล

อายุ     62 ปี
สิ่ัญชุาต่    ไที่ย
วุฒิ่การื่ศึ้กษัา    1.  ปรีิญญาเอกั รีัฐปรีะศาสนศาสตรี์ มีหุ้าวิที่ยาลัยรีามีคำแหุ้ง
     2. ปรีิญญาโที่ รีัฐศาสตรีมีหุ้าบัณฑ์ิต มีหุ้าวิที่ยาลัยธิรีรีมีศาสตรี์
     3. ปรีิญญาตรี่ นิติศาสตรีบัณฑ์ิต มีหุ้าวิที่ยาลัยศรี่ปทีุ่มี 
     4. D.O.T. Class 3, Maritime Studies, Navigation & Deck Officer, 
      School of Maritime Studies, Plymouth, England
     5. B-TECH Diploma, Nautical Science, Plymouth Polytechnic College, England
หลักสิู่ตรื่การื่อบรื่ม 

1. หุ้ลักัส้ตรีผู้้�บรีิหุ้ารีรีะดับส้งด�านวิที่ยากัารีพลังงาน (วพน.) รีุ่นที่่� 17 สถืาบันวิที่ยากัารีพลังงาน
2. หุ้ลักัส้ตรีสุดยอดผู้้�นำวิที่ยากัารีปรีะกัันภััยรีะดับส้ง (Super วปส.) รีุ่นที่่� 2  

สถืาบันวิที่ยากัารีปรีะกัันภััยรีะดับส้ง สำนักังานคปภั.  
3. หุ้ลักัส้ตรีกัารีบรีิหุ้ารีเชิิงนิติศาสตรี์รีะดับส้ง (วที่น.) รีุ่นที่่� 1 วิที่ยาลัยที่นายความี
4. หุ้ลักัส้ตรีปรีะกัาศน่ยบัตรีชิั�นส้งกัารีเมีืองกัารีปกัครีองในรีะบบปรีะชิาธิิปไตยสำหุ้รีับนักับรีิหุ้ารีรีะดับส้ง 

รีุ่นที่่� 23 (ปปรี. 23) สถืาบันพรีะปกัเกัล�า
5. หุ้ลักัส้ตรีหุ้ลักันิติธิรีรีมีเพื�อปรีะชิาธิิปไตย รีุ่นที่่� 5 (นธิป.5) วิที่ยาลัยศาลรีัฐธิรีรีมีน้ญ
6. หุ้ลักัส้ตรีกัารีป้องกัันรีาชิอาณาจักัรี (วปอ. 58) วิที่ยาลัยป้องกัันรีาชิอาณาจักัรี 
7. หุ้ลักัส้ตรีผู้้�บรีิหุ้ารีรีะดับส้ง สถืาบันวิที่ยากัารีตลาดทีุ่น รีุ่นที่่� 18 (วตที่.18) 
8. หุ้ลักัส้ตรีกัารีบรีิหุ้ารีเศรีษัฐกัิจสาธิารีณะสำหุ้รีับนักับรีิหุ้ารีรีะดับส้งรีุ่นที่่� 6 (ปศส.6) สถืาบันพรีะปกัเกัล�า
9. หุ้ลักัส้ตรีพัฒินาสัมีพันธิ์รีะดับผู้้�บรีิหุ้ารีรีุ่นที่่� 14 (พสบ.14) กัองที่ัพบกั
10. หุ้ลักัส้ตรี Director Certification Program รีุ่นที่่� 67 ปี 2548 สมีาคมีส่งเสรีิมีสถืาบันกัรีรีมีกัารีบรีิษััที่ไที่ย 
11. Mini MBA IMDP รีุ่นที่่� 3 คณะพาณิชิยศาสตรี์และกัารีบัญชิ่ มีหุ้าวิที่ยาลัยธิรีรีมีศาสตรี์
12. General Insurance Management for Overseas, Bowring, UK
13. Motor Insurance Executives Seminar, Australia
14. Risk Management, India Insurance Institute, Puna, India

ตำแหน่งปัจัจัุบัน   กัรีรีมีกัารี / กัรีรีมีกัารีบรีิหุ้ารี / กัรีรีมีกัารีบรีรีษััที่ภัิบาล / กัรีรีมีกัารีบรีิหุ้ารีความีเส่�ยง /  
     กัรีรีมีกัารีบรีิหุ้ารีกัารีลงทีุ่น / กัรีรีมีกัารีผู้้�จัดกัารีใหุ้ญ่
จัำนวนปีที่ี�เป็นกรื่รื่มการื่    12 ปี
การื่ด้ำรื่งตำแหน่งในองค์์กรื่อ่�น (ปัจัจัุบัน) 

บรื่่ษััที่จัด้ที่ะเบียน ก่จัการื่อ่�น (ที่ี�ไม่ใชุ่บรื่่ษััที่จัด้ที่ะเบียน) 
ก่จัการื่ที่ี�แข่งขัน/เกี�ยวเน่�องกับ

ธุุรื่ก่จัของบรื่่ษััที่ฯ

1. กัรีรีมีกัารี / กัรีรีมีกัารีบรีิหุ้ารี /  
กัรีรีมีกัารีบรีรีษััที่ภัิบาล / กัรีรีมีกัารีบรีิหุ้ารี
ความีเส่�ยง / ปรีะธิานเจ�าหุ้น�าที่่�บรีิหุ้ารี  
บรีิษััที่ ที่ิพย กัรีุ�ป โฮลดิ�งส์ จำกััด (มีหุ้าชิน)

1.   รีองปรีะธิานกัรีรีมีกัารี 
 บรีิษััที่ ที่ิพยปรีะกัันชิ่วิต จำกััด (มีหุ้าชิน)

2.   ปรีะธิานกัรีรีมีกัารี 
 บรีิษััที่ ที่ิพยปรีะกัันภััย จำกััด (สปป. ลาว)

3.  กัรีรีมีกัารี / ปรีะธิานกัรีรีมีกัารี 
 บรีิษััที่ ที่ิพย ไอบ่ จำกััด

4.   กัรีรีมีกัารี / ปรีะธิานกัรีรีมีกัารี 
 บรีิษััที่ ที่ิพย เอกัซึ่์โพเนนเชิ่ยล จำกััด

5.  กัรีรีมีกัารี / ปรีะธิานกัรีรีมีกัารี 
 บรีิษััที่ ที่ิพย ไอเอสบ่ จำกััด

ไมี่มี่กัารีดำรีงตำแหุ้น่ง

ข�อม้ลของบุคคลที่่�ไดำ�รับการเสืนัอชิื�อให�เข�าดำำารงติำาแหนั่งกรรมการแที่นั
กรรมการที่่�ครบกำาหนัดำออกจำากติำาแหนั่งติามวัาระ

สืิ�งที่่�สื่งมาดำ�วัย 3
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บรื่่ษััที่จัด้ที่ะเบียน ก่จัการื่อ่�น (ที่ี�ไม่ใชุ่บรื่่ษััที่จัด้ที่ะเบียน) 
ก่จัการื่ที่ี�แข่งขัน/เกี�ยวเน่�องกับ

ธุุรื่ก่จัของบรื่่ษััที่ฯ

6.   กัรีรีมีกัารี สถืาบันอนุญาโตตุลากัารี 
7.   นายกัสมีาคมีปรีะกัันวินาศภััยไที่ย  

 สมีาคมีปรีะกัันวินาศภััยไที่ย
8.   กัรีรีมีกัารี 

 บรีิษััที่ ไที่ยรีับปรีะกัันภััยต่อ จำกััด (มีหุ้าชิน)
9.   กัรีรีมีกัารี สถืาบันปรีะกัันภััยไที่ย (TII)
10.  กัรีรีมีกัารี สมีาคมีหุ้อกัารีค�าไที่ย
11.  ปรีะธิานกัรีรีมีกัารี  

 บรีิษััที่ ไที่ยอินชิัวเรีอส์ดาต�าเนที่ จำกััด
12.  ปรีะธิานกัรีรีมีกัารี  
  สำนักังานอัตรีาเบ่�ยปรีะกัันวินาศภััย (IPRB)
13.  กัรีรีมีกัารี สภัาธิุรีกัิจปรีะกัันภััยไที่ย
14.  กัรีรีมีกัารี สถืาบันวิที่ยากัารีปรีะกัันภััยรีะดับส้ง
15.  กัรีรีมีกัารี
  บรีิษััที่ เนชิั�นแนลดิจิที่ัลไอด่ จำกััด (NDID)
16.  กัรีรีมีกัารี คณะกัรีรีมีกัารีกัองทีุ่นปรีะกัันภััยพืชิผู้ล
17.  กัรีรีมีกัารีอิสรีะ / กัรีรีมีกัารีสรีรีหุ้าและกัำหุ้นดค่า 

 ตอบแที่น บรีิษััที่ ข�อมี้ลเครีดิตแหุ้่งชิาติ จำกััด
18.  กัรีรีมีกัารี 
  บรีิษััที่ กัลางคุ�มีครีองผู้้�ปรีะสบภััยจากัรีถื จำกััด
19.  ที่่�ปรี่กัษัา คณะกัรีรีมีาธิิกัารีอุดมีศ่กัษัา
20.  กัรีรีมีกัารี บรีิษััที่ จัดกัารีที่รีัพย์สินและชิุมีชิน จำกััด
21.  กัรีรีมีกัารี บรีิษััที่ ซึ่้เพิรี์บ พรี็อพเพอรี์ต่�ส์ จำกััด

ไมี่มี่กัารีดำรีงตำแหุ้น่ง

ปรื่ะสิ่บการื่ณ์การื่ที่ำงาน  1. กัรีรีมีกัารี บรีิษััที่ มี่ที่่� มี่เงิน จำกััด
     2. กัรีรีมีกัารี บรีิษััที่ เงินด่ด่ จำกััด 
     3. อุปนายกั สมีาคมีปรีะกัันวินาศภััยไที่ย
     4. นายกัสมีาคมี รีาชิยานยนต์สมีาคมีแหุ้่งปรีะเที่ศไที่ยในพรีะบรีมีรีาชิ้ปถืัมีภั์
     5. กัรีรีมีกัารี บรีิษััที่ กัลางคุ�มีครีองผู้้�ปรีะสบภััยจากัรีถื จำกััด
     6. กัรีรีมีกัารี สถืาบันที่รีัพยากัรีมีนุษัย์ มีหุ้าวิที่ยาลัยธิรีรีมีศาสตรี์
     7. กัรีรีมีกัารีผู้้�จัดกัารีใหุ้ญ่ บรีิษััที่ กัลางคุ�มีครีองผู้้�ปรีะสบภััยจากัรีถื จำกััด
     8. รีองปรีะธิานกัรีรีมีกัารี บรีิษััที่ ด่พ่ เซึ่อรี์เวย์แอนด์ลอว์ จำกััด

การื่เข้าปรื่ะชุุมค์ณะกรื่รื่มการื่ในปี 2566 1. เข�ารี่วมีปรีะชิุมีคณะกัรีรีมีกัารีบรีิษััที่ 12/12 ครีั�ง (คิดเป็นสัดส่วนรี�อยละ 100)
      2. เข�ารี่วมีปรีะชิุมีคณะกัรีรีมีกัารีบรีิหุ้ารี 12/12 ครีั�ง (คิดเป็นสัดส่วนรี�อยละ 100)
      3. เข�ารี่วมีปรีะชิุมีคณะกัรีรีมีกัารีบรีิหุ้ารีกัารีลงทีุ่น 12/12 ครีั�ง (คิดเป็นสัดส่วนรี�อยละ 100)
      4. เข�ารี่วมีปรีะชิุมีคณะกัรีรีมีกัารีบรีรีษััที่ภัิบาล 12/12 ครีั�ง (คิดเป็นสัดส่วนรี�อยละ 100)
      5. เข�ารี่วมีปรีะชิุมีคณะกัรีรีมีกัารีบรีิหุ้ารีความีเส่�ยง 12/12 ครีั�ง (คิดเป็นสัดส่วนรี�อยละ 100)

สิ่ัด้สิ่่วนการื่ถุ่อหุ้นบรื่่ษััที่ฯ     ไมี่มี่
ออกจัากการื่เป็นกรื่รื่มการื่ตามวารื่ะ พ.ศ. 2555, พ.ศ. 2558, พ.ศ. 2561, พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2567
ปรื่ะเภที่กรื่รื่มการื่ที่ี�เสิ่นอแต่งตั�ง  กัรีรีมีกัารี
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5.  นัายณัฐจำักร ปัที่มสืิงห์ ณ อยุธัยา

 อายุ     70 ปี

 สิ่ัญชุาต่    ไที่ย

 วุฒิ่การื่ศึ้กษัา   1.  ปรีิญญาโที่ Master of Comparative law,  
      George Washington University, USA

       2.  ปรีิญญาโที่ Master of Law, University of Pennsylvania, USA

       3.  เนติบัณฑ์ิตไที่ย รีุ่น 29

      4.  นิติศาสตรีบัณฑ์ิต (เกั่ยรีตินิยมีด่) จุฬาลงกัรีณ์มีหุ้าวิที่ยาลัย

 หลักสิู่ตรื่การื่อบรื่ม   1.  หุ้ลักัส้ตรี Director Certification Program (DCP) รีุ่นที่่� 70  
      สมีาคมีส่งเสรีิมีสถืาบันกัรีรีมีกัารีบรีิษััที่ไที่ย

      2.  หุ้ลักัส้ตรี Audit Committee Program (ACP)  
      สมีาคมีส่งเสรีิมีสถืาบันกัรีรีมีกัารีบรีิษััที่ไที่ย

      3.  วุฒิิบัตรีจากัวิที่ยาลัยป้องกัันรีาชิอาณาจักัรี หุ้ลักัส้ตรี วปอ. รีุ่น 4515

      4.  วุฒิิบัตรีจากัหุ้ลักัส้ตรีกัารีเมีืองกัารีปกัครีอง สถืาบันพรีะปกัเกัล�า รีุ่นที่่� 9 พ.ศ. 2547

      5.  วุฒิิบัตรีบรีิหุ้ารียุติธิรีรีมีรีะดับส้ง หุ้ลักัส้ตรีบรีิหุ้ารีงานยุติธิรีรีมีรีะดับส้ง ศาลยุติธิรีรีมี รีุ่นที่่� 12 ปี พ.ศ. 2549

      6.  วุฒิิบัตรีจากัวิที่ยาลัยกัารีตลาดทีุ่น รีุ่นที่่� 8 ปี พ.ศ. 2550

      7.  วุฒิิบัตรีจากัคณะกัรีรีมีกัารีกัารีเลือกัตั�ง รีุ่นที่่� 5 ปี พ.ศ. 2556

 การื่ด้ำรื่งตำแหน่งในองค์์กรื่อ่�น (ปัจัจัุบัน) 

บรื่่ษััที่จัด้ที่ะเบียน ก่จัการื่อ่�น (ที่ี�ไม่ใชุ่บรื่่ษััที่จัด้ที่ะเบียน) ก่จัการื่ที่ี�แข่งขัน/เกี�ยวเน่�องกับธุุรื่ก่จัของบรื่่ษััที่ฯ

ไมี่มี่กัารีดำรีงตำแหุ้น่ง

1. ที่่�ปรี่กัษัากัฎหุ้มีายอาวุโส บรีิษััที่กัฎหุ้มีาย 
RAJA@TAN Inter Law

2. กัรีรีมีกัารี บรีิษััที่ ภัาคพื�น ที่่าอากัาศยาน
ไที่ย จำกััด (AOTGA)

ไมี่มี่กัารีดำรีงตำแหุ้น่ง

 ปรื่ะสิ่บการื่ณ์การื่ที่ำงาน  1.  กัรีรีมีกัารี สำนักังานคณะกัรีรีมีกัารีป้องกัันและปรีาบปรีามีกัารีทีุ่จรีิตแหุ้่งชิาติ

      2.  ผู้้�ตรีวจกัารีอัยกัารี สำนักังานอัยกัารีส้งสุด

      3. กัรีรีมีกัารี บรีิษััที่ อสมีที่. จำกััด (มีหุ้าชิน)

      4.  อธิิบด่อัยกัารี สำนักังานคด่อาญา

      5.  กัรีรีมีกัารี กัารีนิคมีอุตสาหุ้กัรีรีมีแหุ้่งปรีะเที่ศไที่ย

      6.  กัรีรีมีกัารี บรีิษััที่ อ่สที่์ วอเตอรี์ จำกััด

      7.  ที่่�ปรี่กัษัา ธินาคารีแหุ้่งปรีะเที่ศไที่ย

      8. ที่่�ปรี่กัษัา ธินาคารีอิสลามีแหุ้่งปรีะเที่ศไที่ย

 สิ่ัด้สิ่่วนการื่ถุ่อหุ้นบรื่่ษััที่ฯ (รื่้อยละ) ไมี่มี่

 ปรื่ะเภที่กรื่รื่มการื่ที่ี�เสิ่นอแต่งตั�ง  กัรีรีมีกัารีอิสรีะ

ข�อม้ลของบุคคลที่่�ไดำ�รับการเสืนัอชิื�อให�เข�าดำำารงติำาแหนั่งกรรมการแที่นั
กรรมการที่่�ครบกำาหนัดำออกจำากติำาแหนั่งติามวัาระ

35บริษัท ทิพยประกันภัย จำ�ำกัด (มหำชน)




