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คุุณสมบััติิกรรมการอิิสระ
ของ

บริิษััท ทิิพยประกัันภััย จำำ�กััด (มหาชน)

บริิษััท ทิิพยประกัันภััย จำกััด (มหาชน) ได้้กำหนดนิิยามกรรมการอิิสระของบริิษััทฯ ดัังนี้้�

ก.	 ถือืหุ้้�นไม่เ่กินิร้้อยละ 1 ของจำนวนหุ้้�นที่่�มีีสิทิธิอิอกเสีียงทั้้�งหมดของบริษิัทัฯ บริษิัทัใหญ่ ่บริษิัทัย่อ่ย บริษิัทัร่ว่ม ผู้้�ถือืหุ้้�นรายใหญ่ ่หรือืผู้้�มีอีำนาจ
ควบคุุมของบริิษััทฯ ทั้้�งนี้้� ให้้นัับรวมการถืือหุ้้�นของผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องของกรรมการอิิสระรายนั้้�น ๆ ด้้วย 

ข.	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นกรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริิหาร ลููกจ้้าง พนัักงาน ที่่�ปรึึกษาที่่�ได้้เงิินเดืือนประจำ หรืือผู้้�มีีอำนาจควบคุุมบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่่ บริิษััท
ย่่อย บริิษััทร่วม บริิษััทย่อยลำดัับเดีียวกััน ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่ หรืือผู้้�มีีอำนาจควบคุุมบริิษััทฯ เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่าวมาแล้้ว
ไม่น่้้อยกว่า่สองปีกี่อ่นวันัที่่�เข้้ารับัตำแหน่ง่ ทั้้�งนี้้� ลักัษณะต้้องห้้ามดังักล่า่วไม่่รวมถึึงกรณีีที่่�กรรมการอิสิระเคยเป็น็ข้้าราชการ หรือืที่่�ปรึึกษาของ
ส่่วนราชการซึ่่�งเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือของส่่วนราชการที่่�มีีอำนาจควบคุุมบริิษััท

ค.	 ไม่่เป็็นบุุคคลที่่�มีีความสัมพันธ์์ทางสายโลหิิต หรืือโดยการจดทะเบีียนตามกฎหมาย ในลัักษณะที่่�เป็็นบิิดามารดา คู่่�สมรส พี่่�น้้อง และบุุตร 
รวมทั้้�งคู่่�สมรสของบุุตรของกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่ ผู้้�มีีอำนาจควบคุุม หรืือบุุคคลที่่�จะได้้รับการเสนอให้้เป็็นกรรมการ 
ผู้้�บริิหารหรืือผู้้�มีีอำนาจควบคุุมของบริิษััทฯ หรืือบริิษััทย่่อย

ง.	 ไม่่มีีหรือเคยมีีความสัมพันธ์์ทางธุุรกิจกัับบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่ บริิษััทย่อย บริิษััทร่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่ หรืือผู้้�มีีอำนาจควบคุุมของบริิษััทฯ ใน
ลัักษณะท่ี่�อาจเป็็นการขัดขวางการใช้้วิิจารณญาณอย่่างอิิสระของตน รวมทั้้�งไม่่เป็็นหรือเคยเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีนััย หรืือผู้้�มีีอำนาจควบคุุมของผู้้�ที่่�
มีีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจกัับบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำนาจควบคุุมของบริิษััทฯ เว้้นแต่่จะได้้พ้้น
จากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่าสองปีี ก่่อนวัันที่่�เข้้ารัับตำแหน่่ง

		  ความสัมพันธ์์ทางธุุรกิจตามวรรคหนึ่�ง รวมถึึงการทำรายการทางการค้้าที่่�กระทำเป็็นปกติเพื่่�อประกอบกิิจการ การเช่่าหรือให้้เช่่า
อสัังหาริิมทรััพย์์ รายการเกี่่�ยวกัับสิินทรัพย์์หรือบริิการหรือการให้้หรือรัับความช่่วยเหลือทางการเงิิน ด้้วยการรับหรือให้้กู้�ยืืม ค้้ำประกััน 
การให้้สิินทรััพย์์เป็็นหลัักประกัันหนี้้�สิิน รวมถึึงพฤติิการณ์์อื่่�นทำนองเดีียวกััน ซึ่่�งเป็็นผลให้้บริิษััทฯ หรืือคู่่�สัญญามีีภาระหนี้้�ที่่�ต้้องชำระต่่ออีีก
ฝ่่ายหนึ่่�ง ตั้้�งแต่่ร้้อยละสามของสิินทรััพย์์ที่่�มีีตััวตนสุุทธิิของบริิษััทฯ หรืือตั้้�งแต่่ยี่่�สิิบล้้านบาทขึ้้�นไป แล้้วแต่่จำนวนใดจะต่่ำกว่่า 

จ.	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำนาจควบคุุมของบริิษััทฯ และ 
ไม่่เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีนััย ผู้้�มีีอำนาจควบคุุม หรืือหุ้้�นส่่วนของสำนัักงานสอบบััญชีี ซึ่่�งมีีผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม 
ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำนาจควบคุุมของบริิษััทฯสัังกััดอยู่่� เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่าสองปีีก่่อนวัันที่่�เข้้า
รัับตำแหน่่ง

ฉ.	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�ให้้บริิการทางวิิชาชีีพใด ๆ ซึ่่�งรวมถึึงการให้้บริิการเป็็นที่่�ปรึึกษากฎหมายหรืือที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน ซึ่่�งได้้รัับค่่าบริิการเกิิน
กว่า่สองล้้านบาทต่อ่ปีจีากบริษิัทัฯ บริษิัทัใหญ่ ่บริษิัทัย่อ่ย บริษิัทัร่ว่ม ผู้้�ถือืหุ้้�นรายใหญ่ ่หรือืผู้้�มีอีำนาจควบคุมุของบริษิัทัฯ และไม่เ่ป็น็ผู้้�ถือืหุ้้�น
ที่่�มีีนััย ผู้้�มีีอำนาจควบคุุม หรืือหุ้้�นส่่วนของผู้้�ให้้บริิการทางวิิชาชีีพนั้้�นด้้วย เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่าสองปีี
ก่่อนวัันที่่�เข้้ารัับตำแหน่่ง

ช.	 ไม่่เป็็นกรรมการที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อเป็็นตััวแทนของกรรมการของบริิษััทฯ ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�ถืือหุ้้�นซึ่่�งเป็็นผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�ถืือหุ้้�น
รายใหญ่่

ซ.	 ไม่ป่ระกอบกิิจการที่่�มีีสภาพอย่่างเดีียวกันัและเป็็นการแข่ง่ขันัที่่�มีีนัยักับักิิจการของบริิษัทัฯ หรือืบริิษัทัย่อย หรือืไม่่เป็น็หุ้้�นส่ว่นที่่�มีีนัยัในห้้างหุ้้�น
ส่่วน หรืือเป็็นกรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริิหาร ลููกจ้้าง พนัักงาน ที่่�ปรึึกษาที่่�รัับเงิินเดืือนประจำ หรืือถืือหุ้้�นเกิินร้้อยละหนึ่่�งของจำนวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออก
เสีียงทั้้�งหมดของนิิติิบุุคคลอื่่�น ซึ่่�งประกอบกิิจการที่่�มีีสภาพอย่่างเดีียวกัันและเป็็นการแข่่งขัันที่่�มีีนััยกัับกิิจการของบริิษััทฯ หรืือบริิษััทย่่อย

ฌ.	 ไม่่มีีลัักษณะอื่่�นใดที่่�ทำให้้ไม่่สามารถให้้ความเห็็นอย่่างเป็็นอิิสระเกี่่�ยวกัับการดำเนิินงานของบริิษััทฯ  

		ภ  ายหลัังได้้รัับการแต่่งตั้้�งให้้เป็็นกรรมการอิิสระที่่�มีีลัักษณะเป็็นไปตามวรรคหนึ่่�ง (ก) ถึึง (ฌ) แล้้ว กรรมการอิิสระอาจได้้รัับมอบหมายจาก 
คณะกรรมการให้้ตัดสิินใจในการดำเนิินกิิจการของบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่ บริิษััทย่อย บริิษััทร่วม บริิษััทย่อยลำดัับเดีียวกััน ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่ หรืือผู้้�มีี
อำนาจควบคุุมของบริิษััทฯ โดยมีีการตััดสิินใจในรููปขององค์์คณะ (Collective Decision) ได้้

36 บริษัท ทิพยประกันภัย จำ�ำกัด (มหาชน)




