
ขอเรียนเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560
บริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)





ที่ ลขบ. 074/2560

 				     23 มีนาคม 2560

เรื่อง		  ขอเรียนเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560

เรียน		  ท่านผู้ถือหุ้นบริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)

สิ่งที่ส่งมาด้วย	 1. 	 ส�ำเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2559

		  2. 	 รายงานประจ�ำปี 2559 ในรูปแบบซีดีรอม

		  3. 	 ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก�ำหนดออกจากต�ำแหน่งตามวาระ

		  4. 	 คุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)

		  5. 	 ข้อบังคับบริษัทเฉพาะที่เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น

		  6.	 เอกสารและหลักฐานที่ผู้เข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม

		  7. 	 ประวัติกรรมการอิสระผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น

		  8. 	 แผนที่ตั้งสถานที่จัดประชุม

		  9. 	 หนังสือมอบฉันทะ

		  10. 	แบบขอรับรายงานประจ�ำปี 2559

	 เมื่อวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) หรือ TIP ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญ 
ผูถื้อหุ้นประจ�ำปี 2560 ในวนัที ่24 เมษายน 2560 เวลา 14.00 น. ณ ห้องแกรนด์บอลรมู ช้ัน 2 โรงแรมสวสิโซเทล เลอ คองคอร์ด เลขที ่204 ถนนรชัดาภิเษก 
แขวง/เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10320 เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระ พร้อมด้วยความเห็นของคณะกรรมการ ดังต่อไปนี้

วาระที่ 1	 รับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2559 เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2559

	 วัตถุประสงค์และเหตุผล บริษัทฯ ได้ก�ำหนดให้มีการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2559 ในวันศุกร์ที่ 22 เมษายน 2559 โดยได้จัดท�ำ
รายงานการประชุม ภายใน 14 วัน นับแต่วันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ซึ่งได้ส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและกระทรวงพาณิชย์ภายใน
ระยะเวลาทีก่ฎหมายก�ำหนด พร้อมทัง้เผยแพร่ในเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ www.dhipaya.co.th แล้ว ตัง้แต่วนัที ่3 พฤษภาคม 2559 เพือ่ให้ผูถ้อื
หุ้นที่มีข้อเสนอแนะหรือมีข้อแก้ไขที่มีนัยส�ำคัญสามารถส่งข้อเสนอแนะหรือข้อแก้ไขภายใน 30 วัน นับจากการเปิดเผยรายงานการประชุมบน
เว็บไซต์ของบริษัทฯ แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอขอแก้ไข

	 ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นควรเสนอรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2559 เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2559 ซึ่ง
คณะกรรมการเหน็ว่าได้มกีารบนัทกึรายงานไว้อย่างถกูต้อง เหน็ควรให้ท่ีประชมุสามญัผูถ้อืหุน้รบัทราบรายงานการประชมุดงักล่าว โดยบรษิทัฯ 
ได้เผยแพร่รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2559 พร้อมหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นฉบับนี้และเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
การประชุมในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ต้ังแต่วันที่ 23 มีนาคม 2560 โดยมีรายละเอียดส�ำเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2559  
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1

วาระที่ 2	 รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ประจ�ำปี 2559

	 วัตถุประสงค์และเหตุผล ตามมติของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 8/2559 เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2559 พิจารณาอนุมัติให้บริษัทฯ 
จ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล ในอตัรา 0.75 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงนิทัง้ส้ิน 225,000,000.00 บาท โดยได้ท�ำการจ่ายไปแล้วเมือ่วนัที ่28 กนัยายน 
2559

	 ความเหน็ของคณะกรรมการ  คณะกรรมการเหน็ควรเสนอให้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้รบัทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล ในปี 2559 อตัราหุน้ละ 
0.75 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 225,000,000.00 บาท
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วาระที่ 3	 พิจารณารับรองรายงานผลการด�ำเนินงานในรอบปี 2559 และอนุมัติงบการเงินส�ำหรับปีสิ้นสุด  
		  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

	 วัตถุประสงค์และเหตผุล รายงานผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ ในรอบปี 2559 ตามรายงานประจ�ำปี 2559 ทีห่น้า 123 เรือ่ง ผลการด�ำเนนิงาน 
ฐานะการเงินปี 2559 และการวิเคราะห์ของฝ่ายบริหาร และงบการเงินส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 ตามรายงานประจ�ำปี 2559  
ทีห่น้า 151 เร่ือง รายงานของผู้สอบบญัชีรับอนุญาตและงบการเงนิ ได้ผ่านการพจิารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ และตรวจสอบโดยผูส้อบบญัช ี
รับอนุญาตแล้ว ที่ได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นฉบับนี้ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 

	 ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแล้ว เห็นควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น พิจารณารับรองรายงานผลการด�ำเนินงาน
ในรอบปี 2559 และอนุมัติงบการเงินส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ซ่ึงได้ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ และ
ตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตแล้ว ตามรายงานของผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต และงบการเงนิทีไ่ด้จดัส่งให้ผูถ้อืหุน้พร้อมหนงัสอืเชญิประชมุ
สามัญผู้ถือหุ้นฉบับนี้ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2	

วาระที่ 4	 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก�ำไร จากผลการด�ำเนินงานปี 2559 และการจ่ายเงินปันผล

	 วตัถปุระสงค์และเหตผุล บรษิทัฯ มกี�ำไรสทุธสิ�ำหรบัปี 2559 จ�ำนวน 1,567,616,620.48 บาท และไม่มยีอดขาดทนุสะสม บรษิทัฯ จงึสามารถ
พิจารณาจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้ ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 และตามข้อบังคับของบริษัทฯ 
ข้อ 48 ซึ่งห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก�ำไร ในกรณีที่บริษัทฯ ยังมีผลขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผล 
เงินปันผลให้แบ่งตามจ�ำนวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน 

		  นโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 50 ของก�ำไรสุทธิของบริษัทฯ ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผลจะต้องได้รับความเห็นชอบจาก 
คณะกรรมการบริษัทและได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (แล้วแต่กรณี)

		  ส�ำหรับการจัดสรรส�ำรองเพื่อไว้เป็นทุนส�ำรองตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 และตามข้อบังคับ
ของบริษัทข้อ 49 บริษัทฯ ต้องจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส�ำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 (ห้า) ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปี หักด้วย
ยอดเงนิขาดทนุสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าทนุส�ำรองนีจ้ะมจี�ำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 (สบิ) ของทนุจดทะเบยีน ซึง่บรษิทัฯ ได้ท�ำการจดัสรร
เป็นจ�ำนวนร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนแล้วจึงไม่ต้องจัดสรร และเพ่ือให้เกิดความมั่นคงแก่บริษัทฯ และสามารถรองรับการขยายงานทาง
ธุรกิจของบริษัทฯ ได้อย่างต่อเนื่อง เห็นควรพิจารณาจัดสรรส�ำรองอื่นเพิ่มเติมจ�ำนวนร้อยละ 5 (ห้า) ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปี

	 ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก�ำไรสุทธิ 
ประจ�ำปี 2559 ดังนี้

		  ก�ำไรสะสมที่ยังไม่จัดสรรต้นปี	 3,563,964,581.79	 บาท

		  ก�ำไรสุทธิส�ำหรับปี	 1,567,616,620.48 	 บาท

		  รวมก�ำไรสะสมเพื่อการจัดสรร	 5,131,581,202.27	 บาท

	 	 รายการจัดสรร 

		  เงินปันผลประจ�ำปี 	 825,000,000.00	 บาท

 		  ส�ำรองอื่น	 78,380,831.02	 บาท

		  ยอดคงเหลือก�ำไรสะสมที่ยังไม่จัดสรรยกไป	  4,228,200,371.25	 บาท

	 ข้อมูลเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผล

ปี 2559 ปี 2558
เปลี่ยนแปลงจาก

ปี 2558

นโยบายการจ่ายเงินปันผลร้อยละของก�ำไรสุทธิ 50 50 -

อัตราการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลต่อหุ้น (บาท) 0.75 0.50 0.25

อัตราการจ่ายเงินปันผลประจ�ำปีต่อหุ้น (บาท) 2.00 2.00 -

รวมอัตราการจ่ายเงินปันผลต่อหุ้น (บาท) 2.75 2.50 0.25

จ�ำนวนหุ้นที่จ่ายเงินปันผล (หุ้น) 300,000,000 300,000,000 -

รวมเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น (บาท) 825,000,000 750,000,000 75,000,000

อัตราการจ่ายเงินปันผล คิดเป็นร้อยละของก�ำไรสุทธิ 52.63 50.46 2.17
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		  ทัง้นีบ้รษิทัฯ ได้จ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลส�ำหรบังวด 6 เดอืนแรกของปี 2559 ไปแล้วเม่ือวันที ่28 กนัยายน 2559 ในอตัราหุน้ละ 0.75 
บาท จงึยงัคงต้องจ่ายทีเ่หลอือกีในอตัราหุน้ละ 2.00 บาท โดยจ่ายจากก�ำไรสทุธปิระจ�ำปีซึง่เสยีภาษเีงนิได้นติบิคุคลในอตัราร้อยละ 20 บรษิทัฯ 
จะจ่ายเงนิปันผลส่วนทีเ่หลอืของปี 2559 ให้แก่ผูถ้อืหุ้นทีม่สีทิธไิด้รบัเงนิปันผลตามทีป่รากฏรายชือ่ ณ วนัก�ำหนดสทิธผิูถ้อืหุน้ (Record Date) 
เพื่อสิทธิในการรับเงินปันผลวันที่ 13 มีนาคม 2560 และก�ำหนดจ่ายเงินปันผลในวันที่ 9 พฤษภาคม 2560 โดยจ่ายเมื่อได้รับการอนุมัติจากที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560

วาระที่ 5	 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ

	 วัตถุประสงค์และเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 22 ก�ำหนดว่า ในการ
ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปีทกุครัง้ให้กรรมการออกจากต�ำแหน่งหนึง่ในสามเป็นอตัรา ถ้าจ�ำนวนกรรมการทีจ่ะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วน
ไม่ได้ กใ็ห้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ทีส่ดุกบัส่วนหนึง่ในสาม กรรมการทีจ่ะต้องออกจากต�ำแหน่งในปีแรกและปีทีส่องภายหลงัจดทะเบยีนบรษิทัฯ นัน้ 
ให้จับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังต่อไป ให้กรรมการที่อยู่ในต�ำแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจากต�ำแหน่ง กรรมการที่พ้นจากต�ำแหน่ง
ตามวาระในข้อนี้ อาจได้รับเลือกตั้งกลับเข้ามาเป็นกรรมการใหม่ได้ 

		  ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 นี้ มีกรรมการที่ต้องออกจากต�ำแหน่งตามวาระ จ�ำนวน 4 คน ได้แก่ 

1.	 พลเอกสมชาย	 ธนะรัชต์	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

2.	 นางพรรณขนิตตา	 บุญครอง	 กรรมการ และประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล

3.	 นางปริศนา 	 ประหารข้าศึก	 กรรมการ และประธานคณะกรรมการบริหารการลงทุน	

4.	 นายเวทย์	 นุชเจริญ	 กรรมการ และกรรมการสรรหา ก�ำหนดค่าตอบแทนและบริหารทรัพยากรบุคคล

		  บริษัทฯ ได้ประกาศในเว็บไซต์ของบริษัทฯ รวมทั้งแจ้งผ่านทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ในระหว่าง 
วันท่ี 1 ตุลาคม 2559 – 31 ธันวาคม 2559 เพื่อให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นเสนอรายชื่อบุคคลที่เห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อเข้ารับการคัดเลือก
เป็นกรรมการบริษัท รวมทั้งให้เสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีได้ล่วงหน้า แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอวาระและรายชื่อกรรมการ 

		  คณะกรรมการสรรหา ก�ำหนดค่าตอบแทนฯ ไม่รวมกรรมการที่ครบก�ำหนดออกตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 
ได้คัดเลือกผู้ที่เหมาะสมเป็นกรรมการบริษัทจากผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้ที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ มีภาวะผู้น�ำ มีวิสัยทัศน์ มีคุณธรรมและจริยธรรม 
สามารถแสดงความคดิเห็นอย่างเป็นอสิระ พร้อมทัง้จะต้องประกอบด้วยผูท้ีม่คีวามรู้ ความช�ำนาญเฉพาะด้านทีจ่�ำเป็นและหลากหลาย โดยได้
เสนอให้เลือกตั้งกรรมการ จ�ำนวน 4 คน ซึ่งได้พิจารณาคุณสมบัติเป็นรายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบ ดังนี้ 

1.	 เลือกกรรมการอิสระ จ�ำนวน 1 คน ท่ีออกจากต�ำแหน่งตามวาระ กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง ได้แก ่
พลเอกสมชาย ธนะรัชต์ ซึ่งบริษัทฯ ได้ก�ำหนดค�ำนิยามกรรมการอิสระไว้เข้มกว่าข้อก�ำหนดของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ 
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ดังปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4

2.	 เลอืกกรรมการจ�ำนวน 1 คน ทีอ่อกจากต�ำแหน่งตามวาระ กลบัเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึง่ ได้แก่ นายเวทย์ นชุเจริญ 

3.	 เลือกกรรมการจ�ำนวน 2 คน แทนต�ำแหน่งที่ว่าง ได้แก่ 

	 3.1 	นายสมชาย 	 พูลสวัสดิ์

	 3.2 	นางสาววิไลวรรณ 	 กาญจนกันติ

		  เนื่องจากเห็นว่าทั้ง 4 คน เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในด้านการบริหารองค์กรขนาดใหญ่ มีประสบการณ์ที่สอดคล้อง
กับกลยุทธ์การด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ มีภาวะผู้น�ำ มีวิสัยทัศน์กว้างไกล เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 

	 ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการไม่รวมกรรมการทีไ่ด้รบัการเสนอชือ่ ได้พจิารณารายช่ือบคุคลทัง้หมดทีไ่ด้รบัการเสนอ รวมทัง้พจิารณา
คุณสมบัติเป็นรายบุคคลแล้ว มีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหา ก�ำหนดค่าตอบแทน และบริหารทรัพยากรบุคคลเสนอ ดังนี้ 

1.	 เลือกกรรมการอิสระ จ�ำนวน 1 คน ท่ีออกจากต�ำแหน่งตามวาระ กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง ได้แก ่
พลเอกสมชาย ธนะรชัต์

2. 	 เลอืกกรรมการจ�ำนวน 1 คน ทีอ่อกจากต�ำแหน่งตามวาระ กลบัเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึง่ ได้แก่ นายเวทย์ นชุเจริญ 

3. 	 เลอืกกรรมการจ�ำนวน 2 คน แทนต�ำแหน่งที่ว่าง ได้แก่ 

	 3.1 	นายสมชาย 	 พูลสวัสดิ์

	 3.2 	นางสาววิไลวรรณ 	 กาญจนกันติ

		  นอกจากนี้คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วเห็นว่า พลเอกสมชาย ธนะรัชต์ ซึ่งมีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระ ได้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ
มาเกินกว่า 9 ปีน้ัน สามารถให้ความเห็นที่เป็นอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งเป็นกรรมการที่ได้น�ำประสบการณ์ ความรู้ 
และความเชี่ยวชาญมาให้ข้อเสนอแนะ อันเป็นประโยชน์ในการก�ำหนดกลยุทธ์และการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ 
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	 ส�ำหรับประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมา 3

	 ดังนั้น คณะกรรมการบริษัทจะประกอบด้วยกรรมการบริษัท จ�ำนวน 13 คน และเป็นกรรมการอิสระ จ�ำนวน 5 คน ดังนี้

1.	 นายสมใจนึก 	 เองตระกูล 	 กรรมการอิสระ

2.	 นายประสิทธิ์	 ด�ำรงชัย	 กรรมการอิสระ

3.	 นายสีมา	 สีมานันท์	 กรรมการอิสระ

4.	 พลเอกสมชาย 	 ธนะรัชต์	 กรรมการอิสระ 

5.	 นางนงนุช	 เทียนไพฑูรย์	 กรรมการอิสระ

6.	 นายประภาศ 	 คงเอียด 	 กรรมการ

7.	 นายชาติชาย	 พยุหนาวีชัย	 กรรมการ

8.	 นางจรี	 วุฒิสันติ 	 กรรมการ

9.	 นายวัฒนา	 กาลนาน	 กรรมการ

10.	 นายเวทย์	 นุชเจริญ	 กรรมการ

11.	 นายสมชาย 	 พูลสวัสดิ์	 กรรมการ

12.	 นางสาววิไลวรรณ 	 กาญจนกันติ	 กรรมการ

13.	 ดร.สมพร	 สืบถวิลกุล	 กรรมการ 

วาระที่ 6	 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ

	 วัตถุประสงค์และเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 ก�ำหนดว่า ห้ามมิให้บริษัทฯ จ่ายเงินหรือทรัพย์สิน
อื่นใดให้แก่กรรมการเว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามข้อบังคับของบริษัทฯ และตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 37 ก�ำหนดว่า กรรมการมีสิทธิ
ได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทฯ ในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บ�ำเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น ตามข้อบังคับหรือ
ตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณา ซึ่งที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจก�ำหนดเป็นจ�ำนวนแน่นอน หรือวางเป็นหลักเกณฑ์ และจะก�ำหนดไว้เป็นคราว ๆ 
ไป หรอืจะให้มผีลตลอดไปจนกว่าจะมกีารเปลีย่นแปลงกไ็ด้ และนอกจากนัน้ให้ได้รบัเบีย้เลีย้งและสวสัดกิารต่าง ๆ ตามระเบยีบบรษิทัฯ ความ
ในวรรคหนึ่งของข้อบังคับ ข้อ 37 ไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงาน หรือลูกจ้างของบริษัทฯ ซึ่งได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการ ในอันที่จะได้
รับค่าตอบแทน และผลประโยชน์ในฐานะที่เป็นพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัทฯ 

		  คณะกรรมการสรรหา ก�ำหนดค่าตอบแทน และบริหารทรัพยากรบุคคล ได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการของคณะกรรมการบริษัท 
และคณะกรรมการชุดย่อย โดยกลั่นกรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสม ความรับผิดชอบ ภาระหน้าที่ที่เพิ่มขึ้น และเปรียบเทียบอ้างอิงกับ
อตุสาหกรรมประกันวนิาศภยั รวมถงึการขยายตัวของธรุกจิและการเตบิโตทาง ผลก�ำไรของบรษิทัฯ โดยได้รบัอนมุตัจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ เมือ่
วันที่ 24 เมษายน 2558 ให้มีผลบังคับไปจนกว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะก�ำหนดเป็นอย่างอื่น ซึ่งในปี 2560 ให้ได้รับค่าตอบแทนในอัตราเท่ากับ 
ปีที่ผ่านมา ดังมีรายละเอียดดังนี้

	 1.	 ค่าเบี้ยประชุม 

ค่าเบี้ยประชุม
เบี้ยประชุม
ปี 2560

(ต่อคนต่อเดือน)

เบี้ยประชุม
ปี 2559

(ต่อคนต่อเดือน)

เปลี่ยนแปลง
จากปี 2559 (บาท)

คณะกรรมการบริษัท

ประธาน 50,000 50,000 -

รองประธาน 30,000 30,000 -

กรรมการ 24,000 24,000 -

คณะกรรมการบริหาร

ประธาน 44,000 44,000 -

กรรมการ 22,000 22,000 -

คณะกรรมการชุดย่อยที่ได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท

ประธาน 24,000 24,000 -

กรรมการ 17,000 17,000 -
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 	 2.	 ค่าบ�ำเหน็จกรรมการ 

		  เนื่องจากคณะกรรมการบริษัททุกท่านได้ทุ่มเท เสียสละ ให้การสนับสนุน และส่งเสริมกิจการของบริษัทฯ ให้มีความเจริญก้าวหน้า
อย่างต่อเนื่อง โดยในปี 2559 บริษัทฯ มีก�ำไรสุทธิ 1,567.62 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2558 จ�ำนวน 81.34 ล้านบาท ในอัตราร้อยละ 5.47  
คณะกรรมการสรรหา ก�ำหนดค่าตอบแทน และบริหารทรพัยากรบคุคลได้พจิารณาแล้วเห็นควรจ่ายค่าบ�ำเหนจ็กรรมการ โดยไม่ปรบัเพิม่ เป็น
จ�ำนวนเงิน 20.25 ล้านบาท โดยให้ประธานกรรมการเป็นผู้พิจารณาจัดสรร ตามที่เห็นสมควร 

	
		  อนึ่ง องค์ประกอบและขอบเขตหน้าที่ของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยมีปรากฏในรายงานประจ�ำปี 2559 ดังนี้

2.1	 คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วย ประธานคณะกรรมการ 1 คน และกรรมการ 3 คน ตามรายงานประจ�ำปี 2559 หน้า 49 
เรื่อง การจัดการ

2.2 	 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วย ประธานคณะกรรมการ 1 คน และกรรมการ 2 คน ตามรายงานประจ�ำปี 2559 หน้า 49 
เรื่อง การจัดการ

2.3 	 คณะกรรมการบริหารการลงทุน ประกอบด้วย ประธานคณะกรรมการ 1 คน และกรรมการ 3 คน ตามรายงานประจ�ำปี 2559 
หน้า 57 เรื่อง การจัดการ 

2.4 	 คณะกรรมการบรรษทัภบิาล ประกอบด้วย ประธานคณะกรรมการ 1 คน และกรรมการ 3 คน ตามรายงานประจ�ำปี 2559 หน้า 
61 เรื่อง การจัดการ

2.5 	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบด้วย ประธานคณะกรรมการ 1 คน และกรรมการ 6 คน ตามรายงานประจ�ำปี 2559 
หน้า 65 เรื่อง การจัดการ

2.6 	 คณะกรรมการสรรหา ก�ำหนดค่าตอบแทน และบริหารทรัพยากรบุคคล ประกอบด้วย ประธานคณะกรรมการ 1 คน กรรมการ 
3 คน ตามรายงานประจ�ำปี 2559 หน้า 69 เรื่อง การจัดการ

	 3. 	 ค่าตอบแทนอื่น ๆ 

		  -ไม่มี- 

	 ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา ก�ำหนดค่าตอบแทน และบริหารทรัพยากร
บุคคลแล้วเห็นชอบ และเห็นควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการตามที่เสนอ

วาระที่ 7 	 พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ�ำปี 2560

	 วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื่อให้เป็นตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ก�ำหนดว่าให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญ
ประจ�ำปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและก�ำหนดจ�ำนวนเงนิค่าสอบบญัชขีองบรษัิทฯ ทกุปี ในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีะแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีคนเดมิอกีกไ็ด้ 
และมาตรา 121 ก�ำหนดว่าผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ด�ำรงต�ำแหน่งหน้าที่ใด ๆ ของบริษัทฯ และข้อบังคับของ 
บริษัทฯ หมวดที่ 5 การประชุมผู้ถือหุ้น ข้อ 43.5 ก�ำหนดว่ากิจการอันที่ประชุมสามัญประจ�ำปีพึงกระท�ำ คือ เลือกตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนด
ค่าสอบบัญชี

	 ความเหน็ของคณะกรรมการ  โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรษิทัได้พจิารณาแล้วเหน็ควรเสนอให้ทีป่ระชมุ
สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ ดังนี้

1.	 แต่งต้ังผู้สอบบัญชีจาก  บริษัท  ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด ซึ่งมีประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญ และมีผู้สอบบัญชี 
ที่ได้รับความเห็นชอบจากส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยมีรายนามดังต่อไปนี้ เป็นผู้สอบบัญชีของ 
บริษัทฯ ประจ�ำปี 2560

ผู้สอบบัญชีผู้รับผิดชอบ เลขที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต จ�ำนวนปีที่สอบบัญชีให้บริษัทฯ

นางอุณากร      พฤฒิธาดา 3257 3 ปี (ปี 2557-2559) และ/หรือ

นางอโนทัย      ลีกิจวัฒนะ 3442 ไม่มี และ/หรือ

นางสาวสกุณา  แย้มสกุล 4906 ไม่มี
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		  โดยให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหน่ึงมีอ�ำนาจตรวจสอบ และลงนามในรายงานการสอบบัญชีได้ ทั้งนี้เนื่องจากบริษัทฯ ไม่มีบริษัทร่วมและ
บริษัทย่อย  และบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด และผู้สอบบัญชีที่เสนอแต่งต้ังเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ไม่มีความ
สมัพนัธ์และไม่มส่ีวนได้เสยีกับบรษิทัฯ ผูบ้รหิาร  ผูถ้อืหุน้รายใหญ่  หรอืผูท้ีเ่กีย่วข้องกบับุคคลดงักล่าวในลกัษณะทีจ่ะมผีลกระทบต่อการปฏบิตัิ
หน้าที่อย่างเป็นอิสระ 

		  บรษิทัฯ ได้พิจารณาคดัเลือกผู้สอบบัญชปีระจ�ำปี 2560  โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาแล้วเห็นว่า บรษิทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส 
เอบีเอเอส จ�ำกัด มีคุณสมบัติครบถ้วนและเหมาะสม

2.	 อนุมัติค่าสอบบัญชีงบการเงินบริษัทฯ  ประจ�ำปี 2560 เป็นจ�ำนวนเงินรวมทั้งสิ้น 3,660,200 บาท มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

หน่วย : บาท

รายการ
ค่าสอบบัญชี เปลี่ยนแปลงจากปี 2559

ปี 2560 ปี 2559 จ�ำนวนเงิน %

ค่าสอบทานงบการเงิน 3 ไตรมาส 1,192,500 1,125,000 67,500 6.00

ค่าตรวจสอบงบการเงินประจ�ำปี 2,022,500 1,625,000 397,500 24.46

ค่าสอบทานและรับรองรายงานการด�ำรงเงินกองทุน 
ไตรมาสที่ 2

222,600 210,000 12,600 6.00

ค่าตรวจสอบและรับรองรายงานการด�ำรงเงินกองทุนประจ�ำปี 222,600 210,000 12,600 6.00

รวม 3,660,200 3,170,000 490,200 15.46

	 ค่าตอบแทนการสอบบัญชี ปี 2560 เพิ่มขึ้นจากค่าสอบบัญชี ปี 2559 จ�ำนวน 490,200 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 15.46 จากเหตุผล ดังนี้ 

1. 	 ค่าตอบแทนปี 2559 นั้นไม่ได้มีการปรับราคาจากปี 2558

2.	 ในปี 2560 ขอปรับราคาเพิ่มร้อยละ 6 จากขอบเขตงานเดิม

3. 	 มีส่วนเพิ่มพิเศษ จ�ำนวน 300,000 บาท เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงรายงานของผู้สอบบัญชีแบบใหม่ 

	 ตามมาตรฐานบัญชีฉบับที่ 700 

 	 จากเหตุผลการปรับขึ้นราคาข้างต้น ถือว่าเป็นราคาที่เหมาะสม เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ 

วาระที่ 8 	 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี)

		  ทั้งนี้ บริษัทฯ ก�ำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 และสิทธิในการรับเงินปันผล ในวัน
ที่ 13 มีนาคม 2560 และให้รวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (ฉบับแก้ไขเพิ่ม
เติม) โดยวิธีปิดสมุดทะเบียน ในวันที่ 14 มีนาคม 2560 บริษัทฯ ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 ฉบับนี้พร้อม
เอกสารประกอบการประชมุและแบบฟอร์มหนงัสอืมอบฉนัทะไว้ในเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ www.dhipaya.co.th ในหวัข้อนกัลงทนุสมัพนัธ์ หาก
ผู้ถือหุ้นท่านใดมีค�ำถามที่ต้องการให้บริษัทฯ ชี้แจงในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับระเบียบวาระการประชุม สามารถจัดส่งค�ำถามล่วงหน้าได้ที่อีเมล 
IR@dhipaya.co.th หรือทางโทรสารหมายเลข 66 (02) 239 2049 ต่อ 2784

		  จงึเรยีนเชญิท่านผูถ้อืหุน้ เข้าร่วมประชมุตามวนั เวลา และสถานที ่ดงักล่าวข้างต้น โดยจะเริม่เปิดให้ลงทะเบยีนเข้าร่วมประชมุตัง้แต่เวลา 
12.00 น. เป็นต้นไป หากผูถ้อืหุน้ท่านใดไม่สามารถเข้าร่วมประชมุด้วยตนเองได้ กรณุาแต่งตัง้ผูร้บัมอบฉนัทะเพือ่เข้าร่วมประชมุออกเสยีงแทน
ในการประชุมครั้งนี้ด้วย อนึ่ง เพื่อความสะดวกหากผู้ถือหุ้นท่านใดประสงค์จะมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนน
ในการประชมุครัง้นี ้โปรดกรอกรายละเอยีดและลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. หรอืแบบ ข. ทีแ่นบมาตามสิง่ทีส่่งมาด้วย 9 หรอืสามารถ
ดาวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. หรือแบบ ค. (แบบ ค. ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้ คัสโตเดียน  
(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) ได้จาก www.dhipaya.co.th โดยให้เลือกใช้แบบใดแบบหนึ่งตามที่ระบุไว้เท่านั้น
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		  หากท่านมีความประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ บริษัทฯ ขอเรียนว่ามีกรรมการที่สามารถรับมอบฉันทะจากท่าน ได้แก่  
นายประสิทธิ์ ด�ำรงชัย อายุ 75 ปี กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ อยู่บ้านเลขที่ 5 ซอย 12 ถนนเสรี 2 แขวงสวนหลวง  
เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร ซึ่งไม่มีส่วนได้เสียกับวาระที่เสนอในการประชุมครั้งนี้ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 7 

		  โปรดยื่นหนังสือมอบฉันทะตามแบบที่ส่งมานี้ ก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม

 		  ขอแสดงความนับถือ

		  บริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)

	 	 (ดร.สมพร สืบถวิลกุล)
 		  กรรมการผู้จัดการใหญ่

หมายเหตุ	 ส�ำหรับผู้ถือหุ้นที่มาเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 บริษัทฯ ได้จัดเตรียมหนังสือรายงานประจ�ำปี 2559 ส�ำหรับทุกท่าน 
เพื่อใช้ประกอบการพิจารณาในแต่ละวาระด้วยแล้ว

งานเลขานุการบริษัท โทรศัพท์ 66 (02) 239 2655 โทรสาร 66 (02) 239 2049 ต่อ 2784
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สิ่งที่ส่งมาด้วย 1

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2559
บริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)

วันที่ประชุม	 :	 วันศุกร์ที่ 22 เมษายน 2559 เปิดประชุมเวลา 14.00 น.
สถานที่ประชุม	 :	 ห้อง Salon B ชั้น 2 โรงแรมสวิสโซเทล เลอ คองคอร์ด
ประธานที่ประชุม	 :	 นายสมใจนึก เองตระกูล ประธานกรรมการบริษัท
เลขานุการที่ประชุม	 :	 นางนงลักษณ์ เอี่ยมโชติ เลขานุการบริษัท
ผู้เข้าร่วมประชุม	 :	 ผูถ้อืหุน้มาประชมุด้วยตนเองจ�ำนวน 158 ราย และผูร้บัมอบฉนัทะ ซึง่ได้รบัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุ้นให้มาเข้าร่วมประชมุจ�ำนวน 

149 ราย รวมทั้งสิ้น 307 ราย นับรวมจ�ำนวนหุ้นทั้งสิ้น 140,449,780 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 46.82
	  	 ผู้ถือหุ้นที่ไม่มาประชุม 2,921 ราย นับรวมจ�ำนวนหุ้นทั้งสิ้น 159,550,220 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 53.18 ของจ�ำนวนหุ้นทั้งหมด 

(หุ้นทั้งหมดหมายถึง หุ้นที่ออกจ�ำหน่ายและช�ำระเต็มมูลค่าแล้วทั้งหมดจ�ำนวน 300,000,000 หุ้น) ครบเป็นองค์ประชุมตาม
กฎหมายและข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 40

ก่อนเริ่มการประชุม 
	 นางนงลักษณ์ เอ่ียมโชติ เลขานุการบริษัท ซึ่งได้รับมอบหมายจากประธานในที่ประชุมให้ท�ำหน้าท่ีโฆษกในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ได้
กล่าวต้อนรับผู้ถือหุ้นและได้แนะน�ำเกี่ยวกับระบบความปลอดภัยของสถานที่จัดประชุม และช้ีแจงถึงข้อปฏิบัติส�ำหรับการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท ทิพย
ประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) 
	 เลขานกุารบรษิทั ได้ชีแ้จงเพิม่เตมิว่า บรษิทัฯ ได้ประกาศผ่านระบบอเิลค็ทรอนคิส์ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เมือ่วนัที ่1 ตลุาคม 2558 รวม
ทั้งแจ้งในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ในระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 2558 เพื่อให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และเสนอรายชื่อ 
บุคคลท่ีเห็นว่า มีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท ก่อนท่ีบริษัทฯ จะส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใด
เสนอรายช่ือกรรมการหรือระเบียบวาระเข้ามให้บริษัทฯ พิจารณา และเมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2559 บริษัทฯ ได้ประกาศผ่านระบบอิเล็คทรอนิคส์ของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ว่า บริษัทฯ จะจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี และได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ตั้งแต่
วนัที ่23 มนีาคม 2559 เป็นต้นไป ทัง้นี ้เพือ่ให้เป็นไปตามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีของส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ 
(ก.ล.ต.) และเป็นการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 (มาตรา 71) และข้อบังคับของบริษัทฯ (ข้อ 22) อย่างเคร่งครัด 
	 นอกจากนี ้เลขานกุารบรษิทัได้แจ้งให้ทีป่ระชมุรบัทราบข้อปฏิบตัสิ�ำหรบัการประชมุผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ และได้กล่าวแนะน�ำคณะกรรมการ และประธาน
กรรมการชุดย่อย ที่เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้ รวม 12 ท่าน ประกอบไปด้วย 

1. 	 นายสมใจนึก เองตระกูล 	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริษัท และประธานกรรมการบริหาร ซึ่งท�ำหน้าที่ประธาน
		  การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2559 		
2. 	 นายประสิทธิ์ ด�ำรงชัย	 กรรมการอิสระ รองประธานกรรมการบริษัท และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
3. 	 นายสีมา สีมานันท์	 กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการสรรหา ก�ำหนดค่าตอบแทน และบริหารทรัพยากรบุคคล 
4. 	 นางปริศนา ประหารข้าศึก	 กรรมการ กรรมการบริหาร และประธานคณะกรรมการบริหารการลงทุน
5. 	 นางพรรณขนิตตา บุญครอง	 กรรมการ และประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล
6. 	 นางจรี วุฒิสันติ	 กรรมการ และประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
7.	 พลเอกสมชาย ธนะรัชต์	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
8. 	 นายชาติชาย พยุหนาวีชัย	 กรรมการ และกรรมการบริหาร
9.	 นายประภาศ คงเอียด	 กรรมการ และกรรมการสรรหา ก�ำหนดค่าตอบแทน และบริหารทรัพยากรบุคคล
10. 	 นายเวทย์ นุชเจริญ	 กรรมการ และกรรมการสรรหา ก�ำหนดค่าตอบแทน และบริหารทรัพยากรบุคคล
11. 	 นายวัฒนา กาลนาน	 กรรมการ และกรรมการบรรษัทภิบาล
12. 	 ดร.สมพร สืบถวิลกุล	 กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ กรรมการ กรรมการบรหิาร กรรมการบรรษทัภบิาล กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

	 และกรรมการบริหารการลงทุน

	 กรรมการที่ไม่ได้เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้ คือ นางอุไรรัตน์ บุญอากาศ เนื่องจากลาป่วย
	 ส�ำหรับผู้ท�ำหน้าที่เลขานุการที่ประชุม คือ นางนงลักษณ์ เอี่ยมโชติ เลขานุการบริษัท 
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สิ่งที่ส่งมาด้วย 1

	 เลขานุการบริษัท ได้แนะน�ำผู้บริหารสูงสุดทางด้านการเงินของบริษัทฯ คือ นางสุจิณนา เมฆสกุล ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ ด้านบัญชี การเงินและ
การลงทุน และแนะน�ำตัวแทนจาก บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีภายนอก ปี 2558 จ�ำนวน 2 ท่าน ได้แก่

	 1.	 นางอุณากร	 พฤฒิธาดา

	 2.	 นางสาววิภาสิริ	 วิมานรัตน์ 
	 ตลอดจนกล่าวต้อนรบัผูแ้ทนจากตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และผูแ้ทนจากสมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทย ซึง่ท�ำหน้าทีส่งัเกตการณ์การประชุม ทัง้นี้
ยังได้แนะน�ำผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมาย จากบริษัท ลีกัล สเตท แอนด์ คอนซัลแทนท์ จ�ำกัด จ�ำนวน 3 ท่าน ได้แก่ 

	 1.	 นายบ�ำเหน็จ	 ค�ำมีวงษ์	  

	 2.	 นางสาวฐิติยารัตน์	 โพธิวรรณา และ

	 3.	 นางสาวพรรณทิวา	 ล�ำโนรี
	 ซ่ึงจะท�ำหน้าท่ีเป็นผู้สังเกตการณ์ และจัดท�ำรายงานการสังเกตการณ์เพื่อเปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ หลังจากเสร็จสิ้นการประชุมฯ เพื่อให้ผู้ถือ
หุน้มัน่ใจว่าองค์ประกอบของการ จดัประชมุฯ ตัง้แต่การตรวจสอบเอกสาร การลงทะเบยีน ณ สถานท่ีจดัประชมุ การนบัจ�ำนวนผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ
แทนผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุม เพื่อนับเป็นองค์ประชุม ตลอดจนการนับคะแนนเสียง เพื่อสรุปเป็นมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น เป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกต้องตาม
กฎหมาย และข้อบังคับของบริษัทฯ 
 	 และเพื่อให้การนับคะแนนเสียงเป็นไปโดยถูกต้องและโปร่งใส เลขานุการบริษัท จึงได้เสนอขอให้ผู้ถือหุ้นที่มาเข้าร่วมประชุม เสนอตัวเป็นอาสาสมัคร
เพื่อท�ำหน้าที่เป็นผู้สังเกตการณ์ ในการตรวจสอบการลงคะแนนในกรณีมีข้อโต้แย้ง โดยมีผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นอาสาสมัครท�ำหน้าที่เป็น
คนกลาง 2 ท่านดังนี้

1.	 นายสมศักดิ์ 	 สมานมิตร	ผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น

2.	 นางสาวณัฐกาต์	 ละเมียดดี	ผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น

	 เลขานุการบริษัท กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นอาสาสมัคร ทั้ง 2 ท่าน และได้กล่าวถึงการก�ำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมและสิทธิในการ 
รับเงินปันผล (Record Date) ในวนัที ่11 มนีาคม 2559 และวนัรวบรวมรายชือ่ผูถ้อืหุน้ตามมาตรา 225 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ 
พ.ศ. 2535 โดยวธิปิีดสมดุทะเบยีนพกัการโอนหุน้ ในวนัที ่14 มนีาคม 2559 ซึง่มจี�ำนวนผูมี้สทิธิเข้าร่วมประชุมและรับเงนิปันผลทัง้สิน้ 3,228 ราย จ�ำนวนหุน้ 
ทีจ่�ำหน่ายทัง้หมด และช�ำระเตม็มลูค่าแล้วจ�ำนวน 300,000,000 หุน้ และในการประชมุครัง้นีม้ผีูถ้อืหุน้เข้าร่วมประชมุด้วยตนเองจ�ำนวน 158 ราย นบัจ�ำนวนหุน้ 
ได้ 13,968,397 หุ้น และโดยการมอบฉันทะจ�ำนวน 149 ราย นับจ�ำนวนหุ้นได้ 126,481,383 หุ้น รวมเป็นผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมทั้งสิ้นจ�ำนวน 307 ราย 
นับจ�ำนวนหุ้นได้ 140,449,780 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 46.82 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมด และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ซึ่งตามมาตรา 103  
แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 40 ได้ก�ำหนดให้ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ
จากผู้ถือหุ้นมาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจ�ำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ�ำนวน
หุ้นที่จ�ำหน่ายได้ทั้งหมด จึงจะครบเป็นองค์ประชุม ดังนั้น จากจ�ำนวนผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุม และจ�ำนวนหุ้นดังกล่าวข้างต้น จึงถือว่า การประชุมสามัญ 
ผู้ถือหุ้นในวันนี้ ครบองค์ประชุมตามข้อบังคับของบริษัทฯ แล้ว 
	 เลขานุการบริษัท ได้กล่าวเรียนเชิญ นายสมใจนึก เองตระกูล ประธานกรรมการบริษัท ซึ่งท�ำหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น กล่าวเปิด
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2559

เริ่มประชุม : 
	 นายสมใจนกึ เองตระกลู ซึง่ท�ำหน้าทีเ่ป็นประธานในทีป่ระชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปี 2559 ได้กล่าวเปิดการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ โดยได้กล่าวขอบคณุ
ผู้ถือหุ้นทุกท่านและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นที่ได้กรุณาสละเวลามาเข้าร่วมในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2559 ในวันนี้ 
		  เลขานุการบริษัท ได้ชี้แจงให้ที่ประชุมทราบถึงวิธีปฏิบัติในการออกเสียงลงคะแนน และวิธีการลงคะแนนเสียงในวาระต่าง ๆ 

•	 วาระที่ 1 และวาระที่ 2 เป็นวาระเพื่อทราบจึงไม่ต้องลงมติ

•	 วาระที่ 3, วาระที่ 4, วาระที่ 5 และวาระที่ 7 ต้องได้รับมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น ซึ่งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 42

•	 วาระที่ 6 ต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2/3 ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม ตาม พ.ร.บ.บริษัทมหาชน
จ�ำกัด มาตรา 90

	 ประธานฯ ได้ขอให้ที่ประชุมให้ความเห็นชอบกับวิธีการลงคะแนนเสียง ตามที่เลขานุการบริษัทได้ชี้แจง ปรากฏว่า ไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดคัดค้านหรือมี
ความเห็นเป็นอย่างอื่นกับวิธีการลงคะแนนและนับคะแนนเสียงดังกล่าว
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สิ่งที่ส่งมาด้วย 1

	  	 หลงัจากนัน้ ประธานฯ ได้ด�ำเนนิการประชมุตามระเบยีบวาระการประชมุ ทีไ่ด้จดัส่งให้ ผูถ้อืหุน้ตามหนงัสอืเชิญประชมุ ซึง่ประกอบด้วยวาระท้ังหมด 
8 วาระ ตามล�ำดับดังต่อไปนี้

วาระที่ 1	 รับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 เมื่อวันศุกร์ที่ 24 เมษายน 2558

		  เลขานกุารบรษิทัได้แจ้งให้ทีป่ระชมุทราบว่า ในวาระนีไ้ด้มผีูถ้อืหุน้ร่วมประชุมเพิม่ขึน้อกี จ�ำนวน 41 ราย นบัจ�ำนวนหุน้ได้ 23,480,162 
หุ้น และมีผู้รับมอบฉันทะอีก 15 ราย นับจ�ำนวนหุ้นได้ 58,385,172 หุ้น ท�ำให้ขณะนี้มีจ�ำนวนผู้ถือหุ้นและรับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมรวม
ทั้งสิ้น 363 ราย รวมเป็นจ�ำนวนหุ้นทั้งสิ้น 222,315,114 หุ้น 

		  ประธานฯ ได้แจ้งให้ทีป่ระชุมทราบว่า คณะกรรมการบรษิทัได้พิจารณารายงาน การประชมุสามญัผูถ้อืหุ้นประจ�ำปี 2558 เมือ่วนัที ่24 เมษายน 
2558 ตามท่ีได้ส่งส�ำเนาให้แก่ท่านผูถ้อืหุน้ทกุท่านล่วงหน้า พร้อมหนงัสอืเชญิประชมุสามญัผู้ถือหุน้ประจ�ำ ปี 2559 รวมทัง้ได้เผยแพร่ไว้บนเวบ็ไซต์ 
ของบริษัทฯ www.dhipaya.co.th ตั้งแต่วันที่ 8 พฤษภาคม 2558 และได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่มีข้อเสนอแนะหรือมีความประสงค์ที่จะขอ
แก้ไขรายงานการประชมุทีม่นียัส�ำคญั ภายใน 30 วนั หลงัจากการเผยแพร่รายงาน แต่ไม่มีผูถ้อืหุน้ท่านใดขอแก้ไขรายงานการประชมุดงักล่าว 
ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้จัดส่งส�ำเนารายงานการประชุมดังกล่าว ให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์
ตามกฎหมายแล้ว

		  ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ที่ประชุมได้ซักถามและเสนอข้อคิดเห็นเพิ่มเติม ปรากฏว่าไม่มีผู้เข้าร่วมประชุมซักถามและเสนอข้อคิดเห็น
เพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชุมรับทราบรายงาน การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 

	 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 ซึ่งได้ประชุมเมื่อวันศุกร์ที่ 24 เมษายน 2558

วาระที่ 2	  รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ประจ�ำปี 2558

		  ประธานฯ ได้มอบหมายให้เลขานกุารฯ เป็นผูร้ายงานในวาระนี ้เลขานกุารฯ ได้รายงานให้ทีป่ระชมุทราบว่า ตามมตขิองทีป่ระชมุคณะ
กรรมการบริษัท ครั้งที่ 8/2558 เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 2558 พิจารณาอนุมัติให้บริษัทฯ จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ในอัตรา 0.50 บาทต่อหุ้น 
รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 150,000,000 บาท โดยบริษทัฯ ได้ท�ำการจ่ายไปแล้วเมือ่วนัที ่29 กนัยายน 2558 จงึเรยีนเสนอให้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้รบัทราบ 
การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในปี 2558

	 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ประจ�ำปี 2558

วาระท่ี 3	 พิจารณารับรองรายงานผลการด�ำเนินงานในรอบปี 2558 และพิจารณาอนุมัติงบการเงินส�ำหรับปีสิ้นสุด 
		  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

		  เลขานุการบริษัทได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ในวาระนี้ได้มีผู้ถือหุ้นร่วมประชุมเพิ่มขึ้นอีก จ�ำนวน 5 ราย นับจ�ำนวนหุ้นได้ 49,830 หุ้น 
และมผู้ีรบัมอบฉนัทะอกี 15 ราย นับจ�ำนวนหุน้ได้ 28,734 หุน้ ท�ำให้ขณะนีม้จี�ำนวนผูถ้อืหุน้และรบัมอบฉนัทะเข้าร่วมประชมุรวมทัง้สิน้ 383 
ราย รวมเป็นจ�ำนวนหุ้นทั้งสิ้น 222,393,678 หุ้น 

		  ประธานฯ ได้มอบหมายให้ ดร.สมพร สืบถวิลกุล (กรรมการผู้จัดการใหญ่) เป็นผู้รายงานในวาระนี้ 

		  ดร.สมพรฯ ได้รายงานให้ทีป่ระชมุรบัทราบผลการด�ำเนนิงานของบรษัิทฯ ในรอบปี 2558 ว่าบรษิทัฯ มเีบีย้ประกนัภัยรบัรวม 23,188.49 
ล้านบาท โดยแบ่งเป็น

•	 เบี้ยประกันอัคคีภัย 2,023.30 ล้านบาท 

•	 เบี้ยประกันภัยทางทะเลและขนส่ง 322.98 ล้านบาท 

•	 เบี้ยประกันภัยรถยนต์ 4,075.04 ล้านบาท 

•	 เบี้ยประกันภัยเบ็ดเตล็ด 16,767.17 ล้านบาท

•	 เทียบกับปีก่อน เบี้ยประกันภัยรับรวม ลดลงประมาณ 1,476 ล้านบาท หรือร้อยละ 5.99

	 สาเหตุหลักที่เบี้ยประกันภัยรับรวมลดลง เกิดจาก

•	 การปรับตัวลดลงของอัตราเบี้ยประกันภัยประเภทเบ็ดเตล็ดที่ลดลง ร้อยละ 15-20 โดยเฉพาะในงานโครงการใหญ่ ๆ และโครงการใน
ธุรกิจปิโตรเคมี ส่งผลกระทบประมาณ 1,500 ล้านบาท 
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•	 อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ได้ใช้กลยุทธ์ในการขยายฐานลูกค้ารายย่อย ท�ำให้ลดผลกระทบดังกล่าวได้ประมาณ 760 ล้านบาท หรือประมาณ
ครึ่งหนึ่งของผลกระทบทั้งหมด

•	 นอกจากน้ีเบี้ยประกันภัยรถยนต์ของบริษัทฯ ยังได้รับผลกระทบจากที่ปริมาณการขายรถยนต์ภายในประเทศที่มีการหดตัวถึงร้อยละ 
9.33 ประกอบกับบริษัทฯ มีนโยบายคัดเลือกภัยที่มีคุณภาพ และนโยบายการตลาดที่ไม่เน้นการแข่งขันด้านราคา ส่งผลกระทบต่อเบี้ย
ประกันภัยรถยนต์ประมาณ 850 ล้านบาท 

	 อย่างไรกต็าม จากการใช้กลยทุธ์ในการให้ความส�ำคญัในเรือ่งความพงึพอใจของลกูค้า โดยการบรกิารทีเ่ป็นเลศิ ท�ำให้บริษทัฯ สามารถ
ลดผลกระทบดังกล่าวได้ประมาณร้อยละ 14-15

 		  จากกลยุทธ์ที่ได้กล่าวมา ท�ำให้เบี้ยประกันภัยรับรวมของบริษัทฯ ได้รับผลกระทบประมาณร้อยละ 6 เท่านั้น นอกจากนี้ การที่บริษัทฯ 
มกีารบรหิารจัดการทีด่ใีนทกุด้าน และสามารถบรหิารความเสีย่งจากปัจจยัเศรษฐกจิในประเทศทีเ่ตบิโตอย่างชะลอตวั ส่งผลให้บรษิทัฯ มกี�ำไร
สทุธจิ�ำนวน 1,486.28 ล้านบาท (หนึง่พนัสีร้่อยแปดสบิหกจดุสองแปดล้านบาท) เพิม่ขึน้ถงึ 137.85 ล้านบาท หรอื ร้อยละ 10.22 ก�ำไรต่อหุน้ 
4.95 บาท (สี่บาทเก้าสิบห้าสตางค์) เพิ่มขึ้น 0.46 หรือ ร้อยละ 10.24

		  ในส่วนของฐานะทางการเงิน บริษัทฯ มีสินทรัพย์ 56,068.02 ล้านบาท (ห้าหม่ืนหกพันหกสิบแปดจุดศูนย์สองล้านบาท) มีหนี้สิน 
50,228.96 ล้านบาท (ห้าหมื่นสองร้อยยี่สิบแปดจุดเก้าหกล้านบาท) และมีส่วนของเจ้าของ 5,839.06 ล้านบาท (ห้าพันแปดร้อยสามสิบเก้า
จุดศูนย์หกล้านบาท) เพิ่มขึ้น ร้อยละ 9.47 โดยรายละเอียดต่าง ๆ เป็นไปตามรายงานประจ�ำปีของบริษัทฯ ที่ได้จัดส่งให้แก่ท่านผู้ถือหุ้น 

		  ดร.สมพรฯ ได้รายงานให้ที่ประชุมทราบว่า บริษัทฯ ได้จัดท�ำรายงานงบการเงินส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจ�ำปีสิ้นสุดวันท่ี 31 
ธันวาคม 2558 ซึ่งได้ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท และได้ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีของ 
บริษัทฯ แล้ว รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจ�ำปี ของบริษัทฯ หน้า 131-269 ซึ่งบริษัทฯ ได้จัดส่งให้ท่านผู้ถือหุ้นล่วงหน้าพร้อมหนังสือ
เชิญประชุม โดยบริษัทฯ มีผลประกอบการและฐานะการเงินในรอบปี 2558 ดังนี้
		  เบี้ยประกันภัยรับ	 23,188.49 	 ล้านบาท 
		  ก�ำไรสุทธิ	  1,486.28 	 ล้านบาท
		  สินทรัพย์ 	 56,068.02 	 ล้านบาท 
		  หนี้สิน	  50,228.96 	 ล้านบาท 
		  ส่วนของเจ้าของ	  5,839.06 	 ล้านบาท 
		  ก�ำไรต่อหุ้น	  4.95 	 บาท 

		  ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ทีป่ระชมุได้ซักถามและเสนอข้อคดิเห็นเพิม่เตมิ ปรากฏว่ามผีูเ้ข้าร่วมประชมุซกัถามและเสนอข้อคดิเหน็เพิม่
เติม โดยคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหาร ได้ชี้แจงโดยสรุป ดังนี้

 		  คุณสืบศักดิ์ พิภพมงคล (ผู้ถือหุ้น) ได้กล่าวชมเชยผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ และเชิญชวนให้ผู้ถือหุ้นท�ำประกันภัยกับบริษัทฯ และ
อยากให้บริษัทฯ ค�ำนึงถึงการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น

 		  คณุสพุจน์ เอ้ือชัยเลศิกลุ (ผูถ้อืหุน้) ได้กล่าวขอบคณุบรษิทัฯ ทีไ่ด้น�ำวาระผลการด�ำเนนิงานมารวมอยูใ่นวาระพจิารณาอนมุติังบการเงนิ 
เท่าท่ีสังเกตยอดขายของบริษัทฯ ลดลง แต่ผลประกอบการดีขึ้น อยากให้บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญในการให้บริการลูกค้า และอยากทราบราย
ละเอยีดการประกนัภยัลกูค้ารายใหญ่ และการประกนัภยัลกูค้ารายย่อยเป็นเท่าไร และภาพรวมธรุกจิประกนัภยัในปีนี ้จะเป็นอย่างไร ส่งผลกระทบ 
กับผลประกอบการของบริษัทฯ ด้านใดบ้าง

 		  ดร.สมพรฯ ได้ช้ีแจงว่าในปี 2558 บริษทัฯ มเีบ้ียประกนัภัยรบัรวม 23,188.49 ล้านบาท โดยแบ่งเป็นการประกนัภยัลกูค้ารายใหญ่ 6,339 
ล้านบาท และการประกันภัยลูกค้ารายย่อย 16,849 ล้านบาท คิดเป็น 72.6 % โดยบริษัทฯ หันมาให้ความส�ำคัญกับการรับประกันภัยรถยนต์ 
การประกนัภยัอคัคภียัและการประกนัภยัอบุตัเิหตสุ่วนบคุคลและสขุภาพมากขึน้ ส�ำหรบัในช่วงหลงัรฐับาลได้มกีารผลกัดนัโครงการต่าง ๆ ให้
ดขีึน้ เช่น โครงการรถไฟฟ้าสายสเีขยีว สายสนี�ำ้เงนิ รถไฟฟ้ารางคู ่จะเหน็ว่าธรุกจิในประเภท ต่าง ๆ มแีนวโน้มทีด่ขีึน้ คาดว่าแนวโน้มทางด้าน
การประกันภัยดีขึ้น ซึ่งในปัจจุบันมีการประกันภัยประเภทใหม่ ๆ ที่ทางภาครัฐให้การสนับสนุน เช่น บริษัทฯ มีการประกันภัยนาข้าว

		  คุณประวิทย์ วิโรจน์วงษ์ชัย (ผู้ถือหุ้น) ได้สอบถามรายละเอียดการประกันภัยเบ็ดเตล็ดมีกี่ประเภท

		  ดร.สมพรฯ ได้ชี้แจงว่า การประกันภัยแบ่งเป็นภาพรวม 4 ประเภท ดังนี้
	 1.	 การประกันอัคคีภัย
	 2.	 การประกันภัยทางทะเลและขนส่ง
	 3.	 การประกันภัยรถยนต์
	 4.	 การประกันภัยเบ็ดเตล็ด แบ่งเป็น 
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 	 กลุ่มที่ 1 การประกันภัยอุบัติเหตุส่วนบุคคลและสุขภาพ

 	 กลุ่มที่ 2 การประกันภัยการก่อสร้าง 

 	 กลุ่มที่ 3 การประกันภัยเครื่องบิน การประกันภัยปิโตรเคมีและพลังงาน

 	 กลุ่มที่ 4 การประกันภัยอ่ืน ๆ เช่น การประกันภัยกอล์ฟ การประกันภัยโจรกรรม การประกันภัยการเดินทาง และการ 
	 ประกันภัยการก่อการร้าย

		  คณุประวทิย์ฯ ได้สอบถามในรายงานประจ�ำปี หน้า 191 เกีย่วกบัเรือ่งเงินลงทนุเผือ่ขายในปี 2558 รายการเงินลงทนุเผือ่ขาย ปรากฏว่า
รายการก�ำไร (ขาดทนุ) ทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิในปี 2558 ลดลงมา ตดิลบราว 256 ล้านบาท เทยีบกับปี 2557 ทีเ่ป็นบวก 158 ล้านบาท เป็นเพราะ 
บริษัทฯ ขาดทุนจากการลงทุนราว 414 ล้านบาทในปี 2558 ใช่หรือไม่

		  ส�ำหรับค�ำถามและค�ำตอบในข้อนี้ ที่ประชุมฯ ขอให้น�ำไปสอบถามในวาระอื่น ๆ

		  คณุกติตมิาศ ตัง้หลกัชยั (ผูร้บัมอบฉนัทะ) ได้สอบถามเรือ่งทีบ่รษิทัฯ มุง่เน้นให้เป็นการประกนัภัยแบบดจิทิลั บรษิทัฯ มนีโยบายอย่างไรบ้าง

		  ดร.สมพรฯ ได้ชี้แจงว่า บริษัทฯ ได้มุ่งเน้นการประกันภัยแบบดิจิทัล โดยบริษัทฯ เห็นว่าในยุคปัจจุบันประชาชนส่วนใหญ่เริ่มยอมรับ
การซื้อขายผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ ผ่านทางดิจิทัลและโทรศัพท์มือถือ บริษัทฯ มีการสร้างหน่วยงานเพื่อให้เข้าถึงมิติทางด้านการประกันภัย การให้
บริการลูกค้า และการจ่ายสินไหม โดยสามารถซื้อประกันภัยผ่านทางระบบโทรศัพท์มือถือ เช่น การประกันภัยรถยนต์ การประกันภัยการเดิน
ทาง การประกันภัยอุบัติเหตุส่วนบุคคล บริษัทฯ มีเว็บไซต์ Tip Insure ที่ใช้ขายประกันผ่านทางเว็บไซต์และมี Tip Flash Claim ที่ใช้จัดการ
ทางด้านสินไหมรถยนต์ โดยลูกค้าสามารถท�ำเคลมได้ด้วยตนเองโดยดาวน์โหลดผ่านทางระบบ Android และ iPhone ซ่ึงบริษัทฯ พยายาม
สร้างยอดขายทางดิจิทัลหรือการประกันภัยทางออนไลน์ให้ได้มากที่สุด

 		  คณุภควฒัน์ สวุสิทุธมินตร ี(ผูถ้อืหุน้)ได้สอบถามในรายงานประจ�ำปี หน้า 137 เกีย่วกบัส่วนส�ำรองเบีย้ประกนัภยั 13,272,104,533 บาท 
ลดลงจากปีที่แล้ว 1,200 ล้านบาท และค่าเบี้ยประกันภัยรับล่วงหน้า 21,387,271,028 บาท ลดลงจากปีที่แล้ว 4,500 ล้านบาท โดยรวมลด
ลงประมาณ 5,700 ล้านบาท ซึ่งลดลงค่อนข้างมาก และจะส่งผลกระทบต่อบริษัทฯ และงบการเงินอย่างไร

 		  ดร.สมพรฯ ได้ชีแ้จงว่าเบีย้ประกนัภยัรบัล่วงหน้าทีล่ดลง เนือ่งจากบรษิทัฯ มกีารขายประกนัภยัหลายประเภท กรณเีป็นการประกนัภยั
ระยะยาว เมื่อมีการบันทึกลงในบัญชีจะบันทึกเฉพาะเบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรายได้เท่านั้น ส่วนที่เหลือจะเป็นเบี้ยประกันภัยรับล่วงหน้า โดย
ในช่วงหลังการประกันภัยระยะยาวลดจ�ำนวนลงและขายเป็นรายปีมากขึ้น เบี้ยประกันภัยรับล่วงหน้าจึงลดลงซ่ึงจะสอดคล้องกับการส�ำรอง
เบี้ยประกันภัยที่ลดลง กล่าวคือ เมื่อมีเบี้ยประกันภัยจ�ำนวนมาก จะมีการส�ำรองที่มากขึ้น แต่เมื่อมีเบี้ยประกันภัยน้อยลง จะมีการส�ำรองน้อย
ลงตามไปด้วย

 		  ประธานฯ ได้สอบถามในที่ประชุมว่า มีผู้ถือหุ้นท่านใดมีความประสงค์จะลงคะแนน ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงในวาระนี้หรือไม่ เมื่อ
เก็บคะแนนเรียบร้อย ประธานฯ จึงให้มีการรวมคะแนน พร้อมทั้งกล่าวสรุปเป็นมติ ดังนี้

	 มตทิีป่ระชมุ ทีป่ระชมุพจิารณาแล้วมมีตด้ิวยคะแนนเสยีงข้างมากรบัรองรายงานผลการด�ำเนินงานในรอบปี 2558 และพจิารณาอนมุตังิบการ
เงินส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

มติที่ประชุม คะแนนเสียงที่ลงมติ
( 1 หุ้น = 1 เสียง)

ร้อยละของจ�ำนวนหุ้นที่มาร่วมประชุมและ
ใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน

1. เห็นด้วย 222,938,363 99.967020

2. ไม่เห็นด้วย 0 0

3. งดออกเสียง 73,550 0.032980

วาระที่ 4	 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก�ำไรจากผลการด�ำเนินงาน ปี 2558 และการจ่ายเงินปันผล

		  ประธานฯ ได้รายงานการจัดสรรก�ำไรจากผลการด�ำเนินงาน ปี 2558 และการจ่ายเงินปันผล ให้ที่ประชุมทราบว่า ในรอบปีบัญชีของ 
บริษัทฯ สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ มีก�ำไรสุทธิจ�ำนวน 1,486.28 ล้านบาท คณะกรรมการพิจารณาแล้ว เห็นสมควรจัดสรรก�ำไร
และจ่ายเงินปันผลดังนี้

 1. 	 ให้จ่ายเงินปันผล จากผลประกอบการประจ�ำปี 2558 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 2.50 บาท รวมเป็นเงิน 750,000,000 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 50.46 ของก�ำไรสุทธิ โดยบริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแล้ว เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2558 ในอัตราหุ้นละ 0.50 บาท 
คดิเป็นเงนิปันผลจ่ายระหว่างกาลจ�ำนวน 150,000,000 บาท ซึง่จ่ายจากก�ำไรสทุธท่ีิผ่านการเสยีภาษเีงนิได้นติบิคุคลในอตัราร้อยละ 20 
และจะจ่ายเงินปันผลส่วนที่เหลืออีก ในอัตราหุ้นละ 2.00 บาท คิดเป็นเงินปันผลจ�ำนวน 600,000,000 บาท ซึ่งส่วนนี้จะจ่ายจากก�ำไร
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สิ่งที่ส่งมาด้วย 1

สุทธิท่ีผ่านการเสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ 20 บริษัทฯ จะจ่ายเงินปันผลให้แก่ ผู้ถือหุ้นที่มีชื่อปรากฏ ณ วันก�ำหนดสิทธิผู้
ถือหุ้น (Record Date) เพื่อสิทธิในการรับเงินปันผลวันที่ 11 มีนาคม 2559 และก�ำหนดจ่ายเงินปันผลในวันที่ 9 พฤษภาคม 2559 

 2. 	 ให้จัดสรรไว้เป็นทุนส�ำรองอื่นเป็นจ�ำนวนเงิน 74.31 ล้านบาท โดยเป็นก�ำไรคงเหลือ 661.96 ล้านบาท รวมกับก�ำไรสะสมยกมาจ�ำนวน 
2,902.00 ล้านบาท รวมเป็นก�ำไรสะสมจ�ำนวน 3,563.96 ล้านบาท 

		  ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชมุได้ซักถามและเสนอข้อคิดเหน็เพิม่เติม ปรากฏว่ามผีูเ้ข้าร่วมประชมุซกัถามและเสนอข้อคดิเหน็เพ่ิมเตมิ 
โดยคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหาร ได้ชี้แจงโดยสรุป ดังนี้

		  คณุชาตร ีเจรญิเนอืง (ผูถ้อืหุน้) กล่าวขอบคุณคณะกรรมการบรษิทั และผูบ้รหิารของบรษิทัฯ ส�ำหรบัการจ่ายเงนิปันผล และได้เสนอให้
บริษัทฯ จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในปีหน้าเพิ่มอีก 1 บาท ซึ่งอาจจะท�ำให้มูลค่าหุ้นของบริษัทฯ สูงขึ้น 

		  ประธานฯ กล่าวขอบคุณและรับเรื่องไว้พิจารณา

		  ประธานฯ ได้สอบถามในที่ประชุมว่า มีผู้ถือหุ้นท่านใดมีความประสงค์จะลงคะแนน ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงในวาระนี้หรือไม่ เมื่อ
เก็บคะแนนเรียบร้อย ประธานฯ จึงให้มีการรวมคะแนน พร้อมทั้งกล่าวสรุปเป็นมติ ดังนี้

	 มตทิีป่ระชมุ ทีป่ระชมุพจิารณาแล้วมมีตด้ิวยคะแนนเสยีงข้างมากอนมุตักิารจดัสรรก�ำไรจากผลการด�ำเนนิงานปี 2558 และการจ่ายเงนิปันผล 
ตามความเห็นของคณะกรรมการบริษัทด้วยคะแนนเสียง ดังนี้

มติที่ประชุม คะแนนเสียงที่ลงมติ
( 1 หุ้น = 1 เสียง)

ร้อยละของจ�ำนวนหุ้นที่มาร่วมประชุมและ
ใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน

1. เห็นด้วย 223,007,863 99.998184

2. ไม่เห็นด้วย 0 0

3. งดออกเสียง 4,050 0.001816

วาระที่ 5	 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ

		  เลขานุการบริษัทได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ในวาระนี้ได้มีผู้ถือหุ้นร่วมประชุมเพิ่มขึ้นอีก จ�ำนวน 12 ราย นับจ�ำนวนหุ้นได้ 615,235 
หุ้น และมีผู้รับมอบฉันทะอีก 4 ราย นับจ�ำนวนหุ้นได้ 17,000 หุ้น ท�ำให้ขณะนี้มีจ�ำนวนผู้ถือหุ้นและรับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมรวมทั้งสิ้น 
399 ราย รวมเป็นจ�ำนวนหุ้นทั้งสิ้น 223,025,913 หุ้น

		  เลขานกุารบรษิทัได้แจ้งให้ท่ีประชมุทราบว่า ส�ำหรบัในวาระท่ี 5 พจิารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระนี ้นายสมใจนกึ 
เองตระกูล ประธานในที่ประชุมต้องออกตามวาระ ในการประชุมครั้งนี้ จึงขอเสนอให้นายประสิทธิ์ ด�ำรงชัย รองประธานกรรมการ ท�ำหน้าที่
เป็นประธานในที่ประชุมแทนในวาระนี้ และขอให้ที่ประชุมรับรองด้วย

		  ที่ประชุมมีมติรับรอง

		  ประธานในที่ประชุม (คุณประสิทธิ์ฯ) ได้ชี้แจงว่า ส�ำหรับวาระการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระขอมอบหมายให้
ประธานคณะกรรมการสรรหาฯ (คุณสีมา สีมานันท์) เป็นผู้ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้

		  ประธานคณะกรรมการสรรหาฯ (คณุสมีาฯ) ได้ช้ีแจงให้ทีป่ระชมุทราบว่า ตามกฎหมายและข้อบงัคบัของบรษิทัฯ ข้อ 22 ก�ำหนดให้การ
ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปีทุกครัง้ จะต้องมกีรรมการออกจากต�ำแหน่งตามวาระจ�ำนวนหนึง่ในสาม ซึง่ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำ
ปี 2559 มีกรรมการที่ออกจากต�ำแหน่งตามกฎหมายและข้อบังคับของบริษัทฯ จ�ำนวน 4 ท่าน ซึ่งในจ�ำนวนนี้เป็นกรรมการอิสระ จ�ำนวน 2 
ท่าน ได้แก่

1.	 นายสมใจนึก	 เองตระกูล 	 กรรมการอิสระ
2.	 นางอุไรรัตน์	 บุญอากาศ	 	 กรรมการอิสระ
3.	 นายประภาศ	 คงเอียด 		  กรรมการ
4.	 นางจรี	 วุฒิสันติ		  กรรมการ

		  บรษิทัฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุน้รายย่อย ได้มโีอกาสเสนอรายชือ่บคุคลทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสมให้ได้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการของ
บรษิทั โดยการเปิดเผยข้อมลูผ่านระบบข่าวสารของตลาดหลกัทรพัย์ฯ และเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ ในระหว่างวนัที ่1 ตลุาคม – 31 ธนัวาคม 2558 แต่ไม่มี 
ผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอรายชื่อมายังบริษัทฯ 
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สิ่งที่ส่งมาด้วย 1

		  คณะกรรมการไม่รวมกรรมการทีไ่ด้รบัการเสนอชือ่ได้พจิารณาตามความเหน็ของคณะกรรมการสรรหา ก�ำหนดค่าตอบแทน และบรหิาร
ทรพัยากรบุคคล ไม่รวมกรรมการสรรหาฯ ทีไ่ด้รบัการเสนอชือ่แล้ว เห็นว่ากรรมการเดมิทีต้่องออกจากต�ำแหน่งตามวาระ มคีณุสมบตัคิรบถ้วน  
ตามพระราชบญัญตับิรษัิทมหาชนจ�ำกดั พ.ศ. 2535 และมคีวามรูค้วามสามารถ ประสบการณ์ในธรุกจิทีเ่กีย่วข้องกบัการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ 
สามารถที่จะช่วยพัฒนาบริษัทฯ ให้เจริญก้าวหน้าต่อไปได้ในอนาคต จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีครบ
วาระ กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งอีกวาระหนึ่ง จ�ำนวน 4 ท่าน และมอบหมายให้เลขานุการบริษัท เป็นผู้ชี้แจงวิธีการด�ำเนินการลงคะแนนต่อไป

 		  เลขานกุารบรษิทั ได้ช้ีแจงให้ทีป่ระชมุทราบว่า เพือ่ให้เป็นไปตามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีจงึขอให้ผูถ้อืหุน้ลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการ
เป็นรายบุคคล โดยลงคะแนนในบัตรลงคะแนนที่ได้แจกให้ไป ทั้งที่ประสงค์จะลงคะแนนเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง และส่งบัตรลง
คะแนนให้พนกังานของบรษิทัฯ เพือ่มานบัคะแนนต่อไป และเพือ่ความสะดวกในการพจิารณาคณุสมบติัของกรรมการ เลขานกุารบรษิทัจงึขอ
เสนอให้ท่านผู้ถือหุ้น ลงคะแนนในบัตรลงคะแนน หลังจากที่ได้น�ำเสนอรายชื่อและประวัติของกรรมการ ครั้งละท่าน เรียงตามล�ำดับ ดังนี้

		  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระ เพื่อกลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง จ�ำนวน 4 ท่านได้แก่ นายสมใจนึก 
เองตระกูล กรรมการอิสระ นางอุไรรัตน์ บุญอากาศ กรรมการอิสระ นายประภาศ คงเอียด กรรมการ และ นางจรี วุฒิสันติ กรรมการ 

		  ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ทีป่ระชมุได้ซกัถามและเสนอข้อคดิเหน็เพิม่เตมิ ปรากฏว่าไม่มผีูเ้ข้าร่วมประชมุได้ซกัถามและเสนอข้อคดิเหน็
เพิ่มเติม	

		  ประธานฯ ได้สอบถามในที่ประชุมว่า มีผู้ถือหุ้นท่านใดมีความประสงค์จะลงคะแนน ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงในวาระนี้หรือไม่ เมื่อ
เก็บคะแนนเรียบร้อย ประธานฯ จึงให้มีการรวมคะแนน พร้อมทั้งกล่าวสรุปเป็นมติ ดังนี้

	 มตทิีป่ระชมุ ทีป่ระชมุพจิารณาแล้วมมีติเลอืกตัง้กรรมการทีอ่อกตามวาระจ�ำนวน  4 ท่าน คอื นายสมใจนกึ เองตระกลู นางอไุรรตัน์ บญุอากาศ 
นายประภาศ คงเอียด และ นางจรี วุฒิสันติ กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง ด้วยคะแนนเสียงข้างมาก ดังนี้

ล�ำดับที่ ชื่อกรรมการ เห็นด้วย (เสียง)/
(ร้อยละ)

ไม่เห็นด้วย (เสียง)/
(ร้อยละ)

งดออกเสียง(เสียง)/
(ร้อยละ)

1 นายสมใจนึก เองตระกูล 223,014,613 1,250 10,050

99.994934 0.000560 0.004506

2 นางอุไรรัตน์ บุญอากาศ 219,887,713 2,055,800 1,082,400

98.592899 0.921776 0.485325

3 นายประภาศ คงเอียด 222,839,763 117,400 68,750

99.916534 0.052640 0.030826

4 นางจรี วุฒิสันติ 222,789,763 117,400 118,750

99.894115 0.052640 0.053245

วาระที่ 6	 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ

		  เลขานกุารบรษิทั ได้แจ้งให้ทีป่ระชมุทราบว่า ก่อนเข้าสูว่าระนี ้ขออนญุาตเรยีนเชญิ นายสมใจนกึ เองตระกลู ทีอ่อกตามวาระและได้รบั
การเลือกตั้งกลับเข้าเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง ท�ำหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมเพื่อด�ำเนินการประชุมต่อไป 

		  ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นายสีมา สีมานันท์ ประธานกรรมการสรรหา ก�ำหนดค่าตอบแทน และบริหารทรัพยากรบุคคล เป็นผู้น�ำ
เสนอในวาระนี้ 

		  นายสมีาฯ ได้รายงานว่า คณะกรรมการสรรหา ก�ำหนดค่าตอบแทน และบรหิารทรพัยากรบคุคลได้พจิารณาค่าตอบแทนกรรมการ โดย
กลัน่กรองอย่างละเอยีดถงึความเหมาะสม ความรบัผดิชอบภาระหน้าทีท่ีเ่พิม่ขึน้ และเปรยีบเทยีบอ้างองิกบัอตุสาหกรรมประกนัวนิาศภยั รวม
ถึงการขยายตัวของธุรกิจและการเติบโตทางผลก�ำไรของบริษัทฯ โดยแบ่งเป็น

1. 	 ค่าตอบแทนที่ใช้อยู่ในปัจจุบันได้รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2558 โดยให้มีผลบังคับไปจนกว่า
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะก�ำหนดเป็นอย่างอื่น ส�ำหรับในปี 2559 คณะกรรมการสรรหา ก�ำหนดค่าตอบแทน และบริหารทรัพยากร
บุคคลได้พิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ได้รับค่าตอบแทนในอัตราเท่ากับปีที่ผ่านมา ดังมีรายละเอียดดังนี้ 
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•	 คณะกรรมการบริษัท

	 ประธานกรรมการ	 เดือนละ	  	 50,000 	 บาท

 	 รองประธานกรรมการ	 เดือนละ	  	 30,000 	 บาท

	 กรรมการ		  เดือนละ 		  24,000 	 บาท

•	 คณะกรรมการบริหาร

	 ประธานคณะกรรมการ	 เดือนละ		  44,000 	 บาท

 	 กรรมการ 		  เดือนละ 		  22,000 	 บาท

•	 คณะกรรมการชุดย่อยที่ได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท

	 ประธานคณะกรรมการ	 เดือนละ		  24,000 	 บาท

	 กรรมการ		  เดือนละ		  17,000 	 บาท

	 ซึ่งคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ ประกอบด้วยคณะกรรมการ 5 ชุด คือ

(1)	 คณะกรรมการสรรหา ก�ำหนดค่าตอบแทน และบริหารทรัพยากรบุคคล 

(2)	 คณะกรรมการตรวจสอบ

(3)	 คณะกรรมการบริหารการลงทุน 

(4)	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล และ

(5) 	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

		  ค่าบ�ำเหน็จกรรมการ เน่ืองจากคณะกรรมการบริษัททุกท่านได้ทุ่มเท เสียสละให้การสนับสนุน และส่งเสริมกิจการของบริษัทฯ ให้มี
ความเจริญก้าวหน้าอย่างต่อเนื่อง โดยในปี 2558 บริษัทฯ มีก�ำไรสุทธิ 1,486.28 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2557 จ�ำนวน 137.85 ล้านบาท คิด
เป็นอตัรา 10.22% คณะกรรมการสรรหาฯ ได้พิจารณาแล้วเหน็ควรจ่ายค่าบ�ำเหนจ็กรรมการเท่ากบัปีท่ีผ่านมาโดยไม่ปรบัเพิม่ เป็นจ�ำนวนเงนิ 
20.25 ล้านบาท

		  ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชมุได้ซักถามและเสนอข้อคิดเหน็เพิม่เติม ปรากฏว่ามผีูเ้ข้าร่วมประชมุซกัถามและเสนอข้อคดิเหน็เพ่ิมเตมิ 
โดยคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหาร ได้ชี้แจงโดยสรุป ดังนี้

		  คุณชาตรี เจริญเนือง (ผู้ถือหุ้น) ได้กล่าวขอบคุณคณะกรรมการบริษัท ที่รับค่าบ�ำเหน็จเท่าเดิม ทั้งที่คณะกรรมการบริษัทได้ทุ่มเทเสีย
สละ และท�ำงานหนักเป็นอย่างมาก 

		  ประธานฯ กล่าวขอบคุณในนามคณะกรรมการบริษัท

		  ประธานฯ ได้สอบถามในที่ประชุมว่า มีผู้ถือหุ้นท่านใดมีความประสงค์จะลงคะแนน ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงในวาระนี้หรือไม่ เมื่อ
เก็บคะแนนเรียบร้อย ประธานฯ จึงให้มีการรวมคะแนน พร้อมทั้งกล่าวสรุปเป็นมติ ดังนี้

	 มติที่ประชุม	  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการปี 2559 ตามเสนอ ด้วยคะแนนเสียง 2 ใน 3 ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม ดังนี้

มติที่ประชุม คะแนนเสียงที่ลงมติ
( 1 หุ้น = 1 เสียง)

ร้อยละของจ�ำนวนหุ้นที่มาร่วมประชุมและ
ใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน

1. เห็นด้วย 223,021,863 99.998184

2. ไม่เห็นด้วย 0 0

3. งดออกเสียง 4,050 0.001816
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วาระที่ 7	 พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2559

		  ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นายประสิทธิ์ ด�ำรงชัย ประธานคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้ 

		  นายประสิทธิ์ฯ ได้ช้ีแจงให้ที่ประชุมทราบว่า พระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จ�ำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และข้อบังคับของบริษัทฯ 
ก�ำหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เป็นผู้พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก�ำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีเป็นประจ�ำทุกปี และส�ำหรับปี 2559 
คณะกรรมการตรวจสอบพจิารณาแล้ว ได้เสนอให้ คณะกรรมการบรษิทัน�ำเสนอต่อทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้เพือ่พจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีจาก
บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด คือ

1)	 นางอุณากร พฤฒิธาดา 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3257 และ/หรือ 

2)	 นางอโนทัย ลีกิจวัฒนะ 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3442 และ/หรือ

3)	 นางสาวสกุณา แย้มสกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4906 

 		  เป็นผู้สอบบัญชี โดยก�ำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2559 เป็นจ�ำนวน 3,170,000 บาท โดยค่าตอบแทนการสอบบัญชีเป็น
ราคาที่เท่ากับปี 2558 ไม่มีการเปลี่ยนแปลง จึงถือว่าเป็นราคาที่เหมาะสม 

		  นายประสิทธิ์ฯ ได้ชี้แจงเพิ่มเติมว่า บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด และผู้สอบบัญชีที่เสนอแต่งตั้ง เป็นผู้สอบบัญชี
ของบริษัทฯ ที่ไม่มีความสัมพันธ์และไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว ในลักษณะที่จะ
มีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระ

		  ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ทีป่ระชมุได้ซกัถามและเสนอข้อคดิเหน็เพิม่เตมิ ปรากฏว่าไม่มผีูเ้ข้าร่วมประชมุได้ซกัถามและเสนอข้อคดิเหน็
เพิ่มเติม	

		  ประธานฯ ได้สอบถามในที่ประชุมว่า มีผู้ถือหุ้นท่านใดมีความประสงค์จะลงคะแนน ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงในวาระนี้หรือไม่ เมื่อ
เก็บคะแนนเรียบร้อย ประธานฯ จึงให้มีการรวมคะแนน พร้อมทั้งกล่าวสรุปเป็นมติ ดังนี้

	 มติที่ประชุม ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2559 ตามท่ีเสนอ ด้วย
คะแนนเสียงข้างมาก ดังนี้

มติที่ประชุม คะแนนเสียงที่ลงมติ
( 1 หุ้น = 1 เสียง)

ร้อยละของจ�ำนวนหุ้นที่มาร่วมประชุมและ
ใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน

1. เห็นด้วย 222,947,763 99.964959

2. ไม่เห็นด้วย 74,100 0.033225

3. งดออกเสียง 4,050 0.001816

วาระที่ 8	 เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี)
		  ประธานฯ ได้แจ้งต่อทีป่ระชมุว่า ในวาระนีไ้ม่มกีารน�ำเสนอเรือ่งอืน่ใดให้ทีป่ระชมุพจิารณาอนมุตั ิและไม่มกีารลงมตใิด ๆ ประธานฯ จงึ

ได้เปิดโอกาสให้ที่ประชุมได้ซักถามและเสนอข้อคิดเห็นเพิ่มเติม ปรากฏว่ามีผู้เข้าร่วมประชุมได้ซักถามและเสนอข้อคิดเห็นเพิ่มเติม โดยคณะ
กรรมการบริษัทและฝ่ายบริหาร ได้ชี้แจงโดยสรุป ดังนี้ 

		  คุณประวิทย์ฯ ได้สอบถามในรายงานประจ�ำปี หน้า 191 เกี่ยวกับเรื่องเงินลงทุนเผื่อขายใน

		  ปี 2558 รายการเงินลงทุนเผื่อขาย ปรากฏว่ารายการก�ำไร (ขาดทุน) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงในปี 2558 ลดลงมาติดลบราว 256 ล้านบาท 
เทียบกับปี 2557 ที่เป็นบวก 158 ล้านบาท เป็นเพราะบริษัทฯ ขาดทุนจากการลงทุนราว 414 ล้านบาทในปี 2558 ใช่หรือไม่

		  คณุณาศสิ ประเสรฐิสกลุ ผูอ้�ำนวยการฝ่ายการลงทนุ ได้ชีแ้จงว่ารายการก�ำไร (ขาดทนุ) ทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิในปี 2558 ทีล่ดลง 414 ล้าน
บาทนั้น ไม่ได้เกิดจากการที่สินทรัพย์ลงทุนของบริษัทฯ ในรายการเงินลงทุนเผื่อขายลดลงมูลค่าลงทั้งหมด โดยที่ในจ�ำนวนดังกล่าวเมื่อแยก
องค์ประกอบออกมาจะพบว่าส่วนใหญ่ถูกน�ำไปรับรู้รายได้ หรือ Realized เป็นรายได้จากการลงทุนในงบก�ำไรขาดทุน ได้แก่รายการรายได้
จากการลงทนุสทุธใินรปูแบบของเงนิปันผลรบัราว 132 ล้านบาท และผลก�ำไรจากเงนิลงทนุทีเ่กดิจากการขายท�ำก�ำไรสนิทรพัย์ลงทนุราว 121 
ล้านบาท ดังนั้นเงินลงทุนที่ได้รับผลกระทบจากการปรับลดมูลค่าของสินทรัพย์ลงทุนจริง ๆ ในปี 2558 มีมูลค่าเพียง 161 ล้านบาท หรือคิด
เป็น 2% ของมูลค่าสินทรัพย์ลงทุนของบริษัทฯ ในรายการเงินลงทุนเผื่อขายที่ราว 8,604 ล้านบาท

		  คณุอทิธกิร เทพมณ ี(ผูร้บัมอบฉนัทะ) ได้สอบถามเกีย่วกบัผลประกอบการในอนาคตปีนีแ้ละปีหน้า ภาวะการแข่งขนัทีเ่กดิภยัขึน้มาท�ำให้ 
Capacity ในระบบหายไป และ Underwriting Margin ในอนาคตจะมีการเปลี่ยนแปลงมากน้อยเพียงใด 

		  ดร.สมพรฯ ได้ชีแ้จงว่า Capacity ในการประกนัวนิาศภยัไม่ได้ลดลง แต่เพิม่มากขึน้ซึง่มาจากการประกนัภยัจากต่างประเทศ ท�ำให้มกีาร
แข่งขนัสงูมากขึน้ โดยภาพรวมเบีย้ประกนัภยัการก่อสร้างและการประกนัภยั All Risk ลดลงประมาณ 10-20% ส่วนเรือ่งเบีย้ประกนัภยัรถยนต์
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โดยภาพรวมเบีย้ประกนัภยัมแีนวโน้มปรบัตวัสงูขึน้ แต่ในขณะเดยีวกนัประชาชนหรอืผูเ้อาประกันภยัเริม่เปลีย่นจากการประกนัภยัประเภท 1 
มาเป็น 2 พลัส และ 3 พลัส มากขึ้น ในปีน้ีคาดว่าเบี้ยประกันภัยโดยรวมของรถยนต์ไม่น่าจะเติบโตขึ้นมากนัก ในตลาดประกันวินาศภัยการ
ประกันภัยรถยนต์มีเบี้ย 63-65% ของพอร์ตทั้งหมด ส่วนที่มีการปรับพอร์ตลงท�ำให้ Underwriting Margin ดีขึ้น เนื่องมาจากในช่วง 3 ปีที่
ผ่านมา บรษิทัฯ น�ำผลการประกนัภยัทกุประเภทมาพจิารณาใหม่ โดยเฉพาะการประกนัภยัรถยนต์มกีารปรบั Retention หรอืส่วนทีร่บัความ
เสี่ยงไว้เองจ�ำนวนหนึ่ง และบริษัทฯ มีการเจรจากับบริษัทรับประกันภัยต่อ โดยในปีที่แล้วการประกันภัยพลาสติกท�ำให้เกิด Loss Ratio สูง ก็
จะมีการ limit กลุ่มน้ี ส่วนการรับประกันภัยรถยนต์จะ limit กลุ่มรถบรรทุก และรถเช่า ถึงแม้จะมีเบี้ยรับประกันภัยสูง แต่ก็มีความเสี่ยงสูง 
ซึ่งบริษัทฯ จะเน้นไม่แข่งขันด้านราคา โดยบริษัทฯ จะเน้นปรับปรุงการให้บริการที่ดี ซึ่งจะท�ำให้ลูกค้ามีความพึงพอใจต่อบริษัทฯ 

		  คุณสืบศักดิ์ฯ ได้สอบถามเรื่องอาคารส�ำนักงานใหญ่ พระราม 3 อยากทราบมูลค่าการก่อสร้าง และจะมีพิธีเปิดเป็นทางการเมื่อไร
 		  ประธานฯ ได้ชี้แจงว่าจะมอบหมายให้ทางฝ่ายสื่อสารองค์กรและ CSR และคุณนงลักษณ์ฯ แจ้งวันท�ำพิธีเปิดอย่างเป็นทางการให้ผู้ถือ

หุ้นทราบ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้เข้าเยี่ยมชมบริษัทฯ 
		  ดร.สมพรฯ ได้ชีแ้จงว่าได้ซือ้อาคารมาในราคา 369.62 ล้านบาท แบ่งเป็น ทีด่นิราคา 113.33 ล้านบาท ตวัอาคารทีย่งัสร้างไม่เสรจ็ราคา 

256.29 ล้านบาท บริษัทฯ ได้ปรับปรุงอาคารเพิ่มอีกประมาณ 650 ล้านบาท ราคารวมประมาณ 1,020 ล้านบาท โดยบริษัทฯ ได้ให้บริษัท
ประเมนิเข้ามาประเมนิราคาอาคารในช่วงทีย่งัก่อสร้างไม่เสรจ็ ซึง่ได้ประเมนิราคาอาคารไว้ที ่956.13 ล้านบาท คาดว่าหลงัจากสร้างเสรจ็ราคา
ประเมินจะมีราคาที่สูงกว่า 1,020 ล้านบาท

		  คุณฮั้งใช้ อัคควัสกุล ในนามชมรมผู้ถือหุ้นไทย ได้เสนอแนะให้มีการก�ำหนดวันปิดสมุดทะเบียนรายชื่อผู้ที่จะได้รับเงินปันผล (XD) หลัง
จากที่มีมติประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว เพื่อแสดงให้เห็นว่าผู้ถือหุ้นจะได้รับเงินปันผลอย่างแน่นอน และอยากทราบธุรกิจของบริษัท ทิพยประกันชีวิต 
จ�ำกัด (มหาชน) เป็นอย่างไรบ้าง และบริษัทฯ มีการเตรียมความพร้อมที่จะรองรับ AEC อย่างไร

		  ดร.สมพรฯ ได้ชีแ้จงว่าบริษทั ทพิยประกนัชีวติ จ�ำกดั (มหาชน) มีผลประกอบการค่อนข้างด ีมกี�ำไรในการด�ำเนนิการประมาณ 300 กว่า
ล้านบาท อยู่ในระหว่างการด�ำเนินการจดทะเบียนเข้าในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในเดือนพฤศจิกายน 2559 

		  ส�ำหรบัการเข้าร่วมประชาคมอาเซยีน (AEC) ในธรุกจิประกนัภยั คูแ่ข่งท่ีเป็นบรษัิทในต่างประเทศ คอื ประเทศสงิคโปร์ ทีม่คีวามแขง็แกร่ง 
แต่ยังไม่มีความช�ำนาญในการรับประกันภัยรายย่อย ส่วนประเทศมาเลเซียยังไม่มีความสามารถในด้านการให้บริการ ในส่วนของบริษัทฯ ได้
เข้าไปด�ำเนินการในประเทศลาว และบริษัทฯ ได้มีการเตรียมความพร้อมรองรับ AEC อย่างเต็มที่

		  คุณสืบศักดิ์ฯ ได้กล่าวเพิ่มว่า ให้ทางบริษัทฯ ช่วยจัดรถรับส่งตามสถานีในกรณีที่ผู้ถือหุ้นเข้าเยี่ยมชมอาคารส�ำนักงานใหญ่ พระราม 3
		  ประธานฯ ได้มอบหมายให้เลขานุการบริษัท ด�ำเนินการจัดหารถรับส่งผู้ถือหุ้นให้ด้วย
		  เลขานกุารบรษิทั ได้ชีแ้จงว่า ขณะนีบ้รษิทัฯ ยงัไม่ได้ก�ำหนดวนัเปิดอาคารอย่างเป็นทางการถ้ามกี�ำหนดการทีแ่น่นอน จะแจ้งให้ผูถ้อืหุ้น

ทราบต่อไป และหากมผีูถ้อืหุน้ท่านใดสนใจเข้าเยีย่มชมอาคาร ก่อนวนัเปิดอย่างเป็นทางการ สามารถแจ้งรายชือ่กบัพนกังานของบรษิทัฯ หลงั
การประชุมเสร็จสิ้น

 		  คุณประพันธ์ เอ่ียมประสิทธิ์ อาสาพิทักษ์สิทธิผู้ถือหุ้น สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย ได้แสดงความชื่นชมที่บริษัทฯ ได้เข้าร่วมต่อต้าน
คอร์รัปช่ันกับโครงการต่อต้านคอร์รัปชั่น และขอสอบถามว่าบริษัทฯ วางแผนให้ได้รับการรับรองในโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชน
ไทยในการต่อต้านการทุจริต (CAC) เมื่อใด

		  คุณพรรณขนิตตา บุญครอง ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล ได้ชี้แจงตามรายละเอียด ดังนี้
 1. 	 บรษิทัฯ วางแผนให้ได้รบัการรบัรองจากโครงการแนวร่วมปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทจุรติ (CAC) ภายในสิน้ปีนี ้ขณะ

นีบ้รษิทัฯ อยูร่ะหว่างการจดัท�ำนโยบายต่อต้านการคอร์รปัชัน่ และคาดว่าจะสามารถประกาศใช้นโยบายดงักล่าวได้ภายในเดอืน
มิถุนายนปีน้ี และเพื่อแสดงถึงความมุ่งมั่นเพื่อให้ได้รับการรับรอง บริษัทฯ ยังได้เข้าร่วมเป็นสมาชิกเครือข่ายหุ้นส่วนต้านทุจริต
เพือ่ประเทศไทย (PACT Network) โดยสถาบนัไทยพฒัน์ ซึง่เป็นเครอืข่ายทีไ่ด้รบัการสนบัสนนุจากส�ำนกังาน ก.ล.ต. และ ตลาด
หลกัทรพัย์ฯ ให้เป็นผูด้�ำเนนิการประเมนิความคบืหน้าในเรือ่งการป้องกนัการมีส่วนเกีย่วข้องกับการคอร์รปัชัน่ (Anti-corruption 
Indicator) ของบรษัิทจดทะเบยีน เพือ่รบัค�ำแนะน�ำและการสนบัสนนุต่าง ๆ ในการเตรยีมความพร้อมเพือ่ให้ได้รบัการรบัรองใน
โครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (CAC) อีกด้วย

2. 	 อย่างไรก็ดี ในด้านของการปฏิบัติตามกฎหมายว่าการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ของ ปปช. นั้น บริษัทฯ ได้ปฏิบัติหน้าที่
ตามกฎหมายดังกล่าวอย่างเคร่งครัดเสมอมา โดยได้ยื่นแบบแสดงบัญชีรายรับรายจ่ายของโครงการ (บช.1) ท่ีบริษัทได้รับงาน
ประกันภัยจากภาครัฐและรัฐวิสาหกิจ ให้แก่ ปปช. เป็นประจ�ำทุกปี อันเป็นส่วนหนึ่งของหน้าที่ในการให้ความร่วมมือแก่ภาครัฐ
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

3.	 นอกจากนี ้บรษิทัฯ ยงัได้เปิดช่องทางการรบัข้อมลู เบาะแส หรอืข้อร้องเรยีนต่าง ๆ ทีส่งสยัว่าอาจเกีย่วข้องกบัการทจุรติคอร์รปัชัน่ 
โดยพนักงานและบุคคลภายนอกสามารถแจ้งข้อมูลได้ที่ board@dhipaya.co.th ซ่ึงข้อมูลของผู้แจ้งเบาะแสจะถูกปกปิดเป็น
ความลับ
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		  คุณอภิชาติ ศิลปอาชา (ผู้ถือหุ้น) ได้สอบถามเรื่องความคืบหน้าในการซื้อ IPO ของบริษัททิพยประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) ให้กับผู้ถือ
หุ้นของบริษัทฯ 

		  ประธานฯ ได้กล่าวรับเรื่องไว้

		  คุณธณัฐ เตชะเลิศ (ผู้ถือหุ้น) ได้สอบถามเรื่องส�ำนักงานอาคารพระราม 9 จะน�ำไปท�ำอะไร และรายได้จากการปล่อยให้เช่าได้มากน้อย
เพียงใด

		  เลขานกุารบรษิทั ได้แจ้งว่า ส�ำหรบัอาคารพระราม 9 ยงัใช้เป็นศนูย์รับแจ้งอบุตัเิหตใุนเรือ่งการประกนัภยัรถยนต์ ศนูย์ส�ำรองข้อมลู (DR 
site) และศูนย์ปฏิบัติการส�ำรองกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินในกรณีที่อาคารส�ำนักงานพระราม 3 ไม่สามารถด�ำเนินการหรือท�ำธุรกิจได้ บริษัทฯ ก็จะ
เข้าไปใช้อาคารพระราม 9 แทน ในส่วนของค่าเช่าคิดตารางเมตรละ 550 บาท ต่อตารางเมตร ค่าเช่าโดยรวม 1,300,000 บาท ซึ่งในขณะนี้
บริษัท ทิพยประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) ได้เช่าอาคารฯ อยู่ที่ชั้น 3, 4, 5 และ 6

		  คุณธณัฐฯ ได้สอบถามโครงการของภาครัฐ ว่ามีสัดส่วนเป็นอย่างไร

		  ดร.สมพรฯ ได้ชีแ้จงว่า ในการลงทนุโครงการภาครฐั เบีย้ประกนัภยัทีเ่กดิขึน้จะเป็นการประกนัภยัการก่อสร้าง (CAR) และหลงัจากการ
ประกันภยัเสรจ็สิน้เรยีกว่า All Risk แต่ยงัไม่สามารถตอบได้ว่าเบีย้ประกนัภยัโดยรวมว่าเป็นเท่าไร โดยจากเดมิ บรษิทัฯ ใช้อัตราเบีย้ประกนัภยั 
0.04% และปัจจุบันลดเหลือ 0.02% ซึ่งขึ้นอยู่กับภาวะของตลาด

		  คุณธณัฐฯ ได้สอบถามผลประกอบการใน 4 เดือนที่ผ่านมา สถานการณ์และผลการด�ำเนินงานเป็นอย่างไร

		  ดร.สมพรฯ ได้ชี้แจงว่า ขอให้บริษัทฯ รายงานกับทางตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก่อน แล้วจะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบในภายหลัง

		  คณุประวทิย์ฯ ได้เสนอแนะว่าบรษิทัฯ มผีูถ้อืหุน้รายใหญ่ เช่น บรษิทั ปตท. จ�ำกดั (มหาชน) ธนาคารออมสนิ และธนาคารกรงุไทย จ�ำกดั 
(มหาชน) เพือ่เป็นการสร้างรายได้ อยากให้บรษิทัฯ ตดิต่อกบัทางผูถ้อืหุน้รายใหญ่โดยตรงเพือ่ขยายงานรายย่อยให้มากขึน้ เช่น การขายประกนัภัย 
ให้กับพนักงานของผู้ถือหุ้นใหญ่ และในเรื่องของการลงทุนท�ำอย่างไรให้มีประสิทธิภาพในการลงทุนมากขึ้น

	  	 ประธานฯ กล่าวขอบคุณส�ำหรับข้อเสนอแนะ

		  เมือ่ไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดสอบถามเรือ่งอืน่ใดอกี ประธานฯ จงึได้กล่าวขอบคณุผูถ้อืหุน้ ทกุท่านทีส่ละเวลามาเข้าร่วมประชมุในครัง้นี ้และ
กล่าวปิดประชุม 

ปิดประชุมเวลา 16.00 น.

			   ลงชื่อ.................................................................ประธานกรรมการบริษัท
			   (นายสมใจนึก เองตระกูล)
	  		  ประธานที่ประชุม

			   ลงชื่อ.................................................................เลขานุการบริษัท
	  		  (นางนงลักษณ์ เอี่ยมโชติ)
	  		  เลขานุการที่ประชุม
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ประวัติย่อกรรมการ	
					   
ชื่อ			   	 พลเอกสมชาย ธนะรัชต์ 
อายุ				   77 ปี
สัญชาติ		 ไทย
วุฒิการศึกษา	 1. 	 วิทยาลัยเสนาธิการทหาร
	  			   2.	 โรงเรียนเสนาธิการทหารบก
				    3.	 โรงเรียนนายร้อยกองทัพบก แซนด์เฮอร์ส ประเทศอังกฤษ
				    4.	 โรงเรียนเตรียมนายร้อย อีตันฮอล์ล ประเทศอังกฤษ
				    5.	 วิทยาลัยเบดสโตน ประเทศอังกฤษ
				    6.	 กรุงเทพคริสเตียนวิทยาลัย

หลักสูตรการอบรม	 1.	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
					     สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
				    2.	 หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) 
					     สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
				    3.	 หลักสูตร Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 
					     สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
				    4. 	 หลักสูตร Monitoring the System of Internal Control and Risk Management (MIR) 
					     สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ	 21 ปี 

ต�ำแหน่งในองค์กรอื่น (ปัจจุบัน)	  

บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) กิจการที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ

ไม่มี

1.	 ประธานกรรมการ 
	 บริษัท เทอิโกกุ รีเสิร์ซ (ไทยแลนด์) จ�ำกัด
2.	 กรรมการ บริษัท บางกอกเดินเรือและการค้า จ�ำกัด
3.	 กรรมการ บริษัท มิตซุย จ�ำกัด

ไม่มี

การเข้าประชุม	 1. 	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 12/12 ครั้ง
				    2.	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 15/15 ครั้ง
	
สัดส่วนการถือหุ้นบริษัทฯ (ร้อยละ)	 0.1688

ออกจากเป็นกรรมการตามวาระ		 พ.ศ. 2540, พ.ศ. 2543, พ.ศ. 2546, พ.ศ. 2549, พ.ศ. 2552, พ.ศ. 2554, พ.ศ. 2557 และ พ.ศ. 2560

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง		 กรรมการอิสระ	

19
บริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)



ประวัติย่อกรรมการ
						    
ชื่อ				    นายเวทย์ นุชเจริญ
อายุ				   63 ปี
สัญชาติ		 ไทย
วุฒิการศึกษา	 1.	 พาณิชยศาสตรมหาบัณฑิต (บริหารธุรกิจ) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
				    2.	 วิทยาศาสตรบัณฑิต (เศรษฐศาสตร์เกษตร) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

หลักสูตรการอบรม	 1.	 หลักสูตร Commercial Credit Skill Assessment จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	  			   2.	 โครงการสมัมนาผูบ้รหิารธนาคารและสถาบนัการเงนิ รุน่ท่ี 14/2005 สมาคมสถาบนัการศึกษาการธนาคารและการเงนิไทย 
			    	 3.	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการค้าและการพาณิชย์ (TEPCoT) รุ่นที่ 3/2553 สถาบันวิทยาการทางการค้า
				    4.	 หลักสูตร Role of the Chairman Program(RCP) รุ่นที่ 31/2556 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
				    5.	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง วตท. รุ่นที่ 18 สถาบันวิทยาการตลาดทุน
				    6.	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น SEC/2015 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 กรรมการและกรรมการสรรหา ก�ำหนดค่าตอบแทน และบริหารทรัพยากรบุคคล 

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ	 2 ปี

ต�ำแหน่งในองค์กรอื่น (ปัจจุบัน)

บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) กิจการที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
ธุรกิจของบริษัทฯ

1. 	กรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /
	 ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
 	 บริษัท ดับบลิวเอชเอ ยูทิลิตี้ส์ แอนด์ 
 	 พาวเวอร์ จ�ำกัด (มหาชน) 
2. 	กรรมการ
	 บริษัท ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979 จ�ำกัด(มหาชน)
3. 	กรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ
	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)

1. 	 กรรมการ การประปาส่วนภูมิภาค
2. 	 กรรมการ องค์การสวนสัตว์แห่งประเทศไทย
3.	 กรรมการ องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้
4.	 กรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ
	 บริษัท สระบุรีเทคนิคคอนกรีต จ�ำกัด
5. 	 ผู้ทรงคุณวุฒิ ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลาง 
	 และ ขนาดย่อมแห่งประเทศไทย 
6.	 กรรมการ มูลนิธิสัมมาชีพ
7.	 กรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิตลาดหลกัทรัพย์ เอม็ เอ ไอ

ไม่มี

ประสบการณ์	 1.	 กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท เหมราชคลีนวอเตอร์ จ�ำกัด
				    2.	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายอาวุโส ฝ่ายธุรกิจขนาดกลาง ภาคกลาง – ภาคตะวันออก ธนาคารกรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน)	
				    3.	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายอาวโุส ผู้บริหารกลุม่ธรุกจิขนาดกลาง ภาคกลาง – ภาคตะวนัออก – ภาคใต้ ธนาคารกรงุไทย จ�ำกัด (มหาชน)	
				    4. 	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ ผู้บริหารสายงานสายงานธุรกิจขนาดกลาง ธนาคารกรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน)
				    5.	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ ผู้บริหารสายงานสายงานธุรกิจขนาดกลาง ธนาคารกรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน) 
				    6.	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส ผู้บริหารสายงานสายงานธุรกิจรายย่อยและเครือข่าย ธนาคารกรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน) 
 				    7. 	 ประธานกรรมการ บริษัท กรุงไทยธุรกิจลีสซิ่ง จ�ำกัด
 				    8. 	 กรรมการ บริษัท กรุงไทย-แอกซ่า ประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน)
				    9. 	 ที่ปรึกษา ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย

การเข้าประชุม	 1. 	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 11/12 ครั้ง
				    2. 	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสรรหา ก�ำหนดค่าตอบแทน และบริหารทรัพยากรบุคคล 12/12 ครั้ง

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัทฯ (ร้อยละ)		  ไม่มี

ออกจากเป็นกรรมการตามวาระ			  พ.ศ. 2560

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง			  กรรมการ	

สิ่งที่ส่งมาด้วย 3

20
บริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)



ประวัติย่อกรรมการ	
					   
ชื่อ				    นายสมชาย พูลสวัสดิ์
อายุ				   60 ปี
สัญชาติ		 ไทย
วุฒิการศึกษา	 1. 	 นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
				    2. 	 รัฐศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

หลักสูตรการอบรม	 1.	 หลักสูตร การป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน (วปรอ.) รุ่น 19
	  				    วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร
				    2.	 The Customs International Executive Management Program (CIEMP)
				    3.	 การพัฒนาการจัดการ Mini MM

ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 - 

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ	 -

ต�ำแหน่งในองค์กรอื่น (ปัจจุบัน)	

บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) กิจการที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ

1.	 กรรมการ บรษิทั เอสโซ่ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน)
2.	 กรรมการ บรษัิท ทางยกระดบัดอนเมอืง จ�ำกดั (มหาชน)

1. 	 อธิบดีกรมสรรพสามิต
ไม่มี

ประสบการณ์	 1. 	 อธิบดีกรมศุลกากร
				    2. 	 รองปลัดกระทรวงการคลัง
				    3. 	 ผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง
				    4. 	 รองอธิบดีด้านปรามปราม กรมศุลกากร
				    5. 	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักสืบสวนและปราบปราม กรมศุลกากร
				    6. 	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานศุลกากรตรวจสินค้าท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ กรมศุลกากร
				    7. 	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานศุลกรกรภาคที่ 3 กรมศุลกากร
				    8. 	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักตรวจสอบอากร กรมศุลกากร

การเข้าประชุม		  -

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัทฯ (ร้อยละ)		  ไม่มี

ออกจากเป็นกรรมการตามวาระ			  -

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง			  กรรมการ	

สิ่งที่ส่งมาด้วย 3

21
บริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)



สิ่งที่ส่งมาด้วย 3

ประวัติย่อกรรมการ	
				  
ชื่อ				    นางสาววิไลวรรณ กาญจนกันติ
อายุ				   51 ปี
สัญชาติ		 ไทย
วุฒิการศึกษา 	 1. 	 บัญชีบัณฑิต คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี
			    		  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
				    2.	 วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต (M.S. in AIS)
 			    		  คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรการอบรม	 1.	 หลักสูตร พัฒนานักบริหารของกระทรวงการคลัง รุ่นที่ 8
				    2.	 หลักสูตร TLCA Executive Development Program (EDP 12)
				    3.	 หลักสูตร Leadership Development Program (LDP-HBS) รุ่น 2
					     Harvard Business School เซี่ยงไฮ้
				    4.	 หลักสูตรการพัฒนาผู้บริหารยุคใหม่ MOBEX รุ่นที่ 25
				    5.	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 234/2560 
					     สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 -

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ	 -

ต�ำแหน่งในองค์กรอื่น (ปัจจุบัน)	  

บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) กิจการที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ

1.	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ 
 	 นโยบายการเงินและบัญชีองค์กร 
 	 บริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน)

1.	 	 กรรมการในคณะกรรมการวิชาชีพบัญชี  
ด้านการบัญชีบริหาร สภาวิชาชีพในพระบรมราชูปถัมภ์

2.	 	 กรรมการ บริษัท ปตท. น�้ำมันและการค้าปลีก จ�ำกัด 
3.	 	 กรรมการ บริษัท ปตท. กรีน เอ็นเนอร์ยี จ�ำกัด

ไม่มี

ประสบการณ์	 1. 	 กรรมการ บริษัท PTT Regional Treasury Center Pte. Ltd.
				    2. 	 ผู้จัดการฝ่ายบริหารการเงิน บริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน)
				    3. 	 ผู้จัดการฝ่ายบัญชีบริหาร บริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน)
				    4. 	 ผู้จัดการฝ่ายนโยบายและระบบบัญชี บริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน)

การเข้าประชุม	  		  -

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัทฯ (ร้อยละ)	 ไม่มี

ออกจากเป็นกรรมการตามวาระ		 -

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง		 กรรมการ	

22
บริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)



สิ่งที่ส่งมาด้วย 4

คุณสมบัติกรรมการอิสระ
ของ 

 บริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)
........................................................

	 บรษิทั ทพิยประกนัภยั จ�ำกดั (มหาชน) ได้ก�ำหนดนยิามกรรมการอสิระของบรษิทัฯ ซึง่เข้มกว่าข้อก�ำหนดของส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์
และตลาดหลักทรัพย์ ดังนี้

ก.	 ถือหุ้นไม่เกนิร้อยละ 0.5 ของจ�ำนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุ้นรายใหญ่ หรอืผูมี้อ�ำนาจ 
ควบคุมของบริษัทฯ ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ ด้วย

ข.	 ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมบรหิารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ทีป่รกึษาทีไ่ด้เงนิเดอืนประจ�ำ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ�ำนาจควบคุมบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะ 
ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่บริษัทฯ ยื่นค�ำขออนุญาตต่อส�ำนักงาน ก.ล.ต. ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าว ไม่รวมถึงกรณีท่ี 
กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ

ค.	 ไม่เป็นบคุคลท่ีมคีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีเ่ป็นบดิามารดา คู่สมรส พีน้่อง และบตุร รวมทัง้ 
คู่สมรสของบุตรของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ�ำนาจควบคุม 
ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

ง.	 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ ใน
ลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของ 
ผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้
พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี ก่อนวันที่บริษัทฯ ยื่นค�ำขออนุญาตต่อส�ำนักงาน ก.ล.ต.

		  ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการท�ำรายการทางการค้าที่กระท�ำเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่า
อสงัหารมิทรพัย์ รายการเกีย่วกบัสนิทรพัย์หรอืบรกิารหรอืการให้หรอืรบัความช่วยเหลอืทางการเงนิ ด้วยการรบัหรอืให้กูย้มืค�ำ้ประกนั การให้
สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นท�ำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทฯ หรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องช�ำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง 
ตัง้แต่ร้อยละสามของสนิทรพัย์ทีม่ตัีวตนสทุธขิองบรษิทัฯ หรอืตัง้แต่ยีส่บิล้านบาทขึน้ไป แล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�ำ่กว่า ทัง้นี ้การค�ำนวณภาระหนี้
ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการค�ำนวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการท�ำ
รายการท่ีเกี่ยวโยงกันโดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหน้ีที่เกิดขึ้นในระหว่างหนึ่งปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์
ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน

จ. 	 ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษัิทฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทัฯ และไม่เป็น
ผูถ้อืหุน้ทีม่นียั ผูมี้อ�ำนาจควบคมุ หรอืหุ้นส่วนของส�ำนกังานสอบบญัช ีซึง่มผีูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บริษทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้
รายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่บริษัทฯ ยื่น
ค�ำขออนุญาตต่อส�ำนักงาน ก.ล.ต.

ฉ.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกิน
กว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บริษทัร่วม ผู้ถอืหุน้รายใหญ ่หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถ้อืหุ้น
ที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี
ก่อนวันที่บริษัทฯ ยื่นค�ำขออนุญาตต่อส�ำนักงาน ก.ล.ต.

ช.	 ไม่เป็นกรรมการทีไ่ด้รับการแต่งตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทัฯ ผู้ถือหุน้รายใหญ่ หรอืผูถ้อืหุน้ซึง่เป็นผูท้ีเ่กีย่วข้องกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่

ซ.	 ไม่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัทีม่นียักับกจิการของบรษิทัฯหรอืบรษิทัย่อย หรอืไม่เป็นหุน้ส่วนทีม่นียัในห้างหุ้น
ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ�ำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่มี
สทิธอิอกเสยีงท้ังหมดของบรษิทัอ่ืน ซึง่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมนียักบักจิการของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อย

ฌ. 	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัทฯ

	 ภายหลงัได้รบัการแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการอสิระทีม่ลีกัษณะเป็นไปตามวรรคหนึง่ (ก) ถงึ (ฌ) แล้ว กรรมการอสิระอาจได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการ 
ให้ตดัสนิใจในการด�ำเนนิกจิการของบรษิทัฯ บรษัิทใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม บรษิทัย่อยล�ำดบัเดยีวกนั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทัฯ 
โดยมีการตัดสินใจในรูปขององค์คณะ (Collective Decision) ได้
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สิ่งที่ส่งมาด้วย 5

ข้อบังคับ
ของ
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ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น

หมวดที่ 3

การโอนหุ้น

ข้อ 17. 	 ในระหว่าง 21 (ยีสิ่บเอ็ด) วนั ก่อนการประชุมผูถ้อืหุ้นแต่ละครัง้ บรษิทัจะงดรบัลงทะเบยีนการโอนหุ้นกไ็ด้ โดยประกาศให้ผูถ้อืหุน้ทราบล่วงหน้า 
ณ ส�ำนักงานใหญ่ และส�ำนักงานสาขาของบริษัททุกแห่งไม่น้อยกว่า 14 (สิบสี่) วัน ก่อนวันเริ่มงดรับลงทะเบียนการโอนหุ้น

หมวดที่ 5

การประชุมผู้ถือหุ้น

ข้อ 38. 	 คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ�ำปี ภายใน 4 (สี่) เดือนนับแต่วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท 
การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กล่าวแล้วให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญ
เมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ถือหุ้นรวมกันนับจ�ำนวนหุ้นได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้ทั้งหมด หรือผู้ถือหุ้น 
ไม่น้อยกว่า 25 (ยี่สิบห้า) คน ซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้ทั้งหมดจะเข้าชื่อกันท�ำหนังสือขอให้ 
คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได้ แต่ต้องระบุเหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือ 
ดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี้คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายใน 1 (หนึ่ง) เดือน นับแต่วันได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น

ข้อ 39. 	 ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นน้ัน ให้คณะกรรมการจัดท�ำเป็นหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุมและเรื่องท่ีจะ
เสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่
กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าวและจัดส่งให้ผู้ถือหุ้น และนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่า 7 (เจ็ด) วัน ก่อนวันประชุม
และโฆษณาค�ำบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกัน 3 (สาม) วัน ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน

ข้อ 40. 	 ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ต้องมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ (ถ้าม)ี มาประชมุไม่น้อยกว่า 25 (ยีส่บิห้า) คน หรอืไม่น้อยกว่ากึง่หนึง่ของ
จ�ำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสามของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้ท้ังหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม ในกรณีที่
ปรากฏว่าการประชมุผูถ้อืหุน้ครัง้ใดเมือ่ล่วงเวลานดัไปแล้วถงึหนึง่ชัว่โมง จ�ำนวนผูถ้อืหุน้ซึง่มาเข้าร่วมประชมุไม่ครบองค์ประชมุตามทีก่�ำหนดไว้
หากว่าการประชมุผูถ้อืหุน้ได้เรยีกนดัเพราะผูถ้อืหุน้ร้องขอการประชมุเป็นอนัระงบัไป ถ้าการประชมุผูถ้อืหุน้นัน้มใิช่เป็นการเรยีกประชมุเพราะ
ผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 (เจ็ด) วัน ก่อนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่
บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม

ข้อ 41. 	 ประธานกรรมการเป็นประธานของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ถ้ามีรอง
ประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้ผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุมเลือกผู้ถือหุ้นคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม 

		  การออกเสยีงลงคะแนนให้ผูถ้อืหุน้มคีะแนนเสยีงเท่าจ�ำนวนหุน้ทีต่นถอือยู ่โดยถือว่าหุน้หนึง่มหีนึง่เสยีง การออกเสยีงลงคะแนนให้กระท�ำ
โดยเปิดเผย เว้นแต่ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 5 คนร้องขอ และที่ประชุมลงมติให้ลงคะแนนลับก็ให้ลงคะแนนลับ ส่วนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลับ
นั้นให้เป็นไปตามที่ประธานในที่ประชุมก�ำหนด
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ข้อ 42. 	 มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นนั้นให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้

42.1 	ในกรณีปกติให้ถือเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออก
เสียงเพิ่มขึ้นเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด

42.2	 ในกรณดีงัต่อไปนี ้ให้ถอืคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ�ำนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ และมสีทิธิออกเสยีงลงคะแนน

(ก)	 การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส�ำคัญให้แก่บุคคลอื่น

(ข) 	 การซื้อหรือการรับโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท

(ค) 	 การท�ำ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมด หรือบางส่วนที่ส�ำคัญ การมอบหมายให้ 
บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งก�ำไรขาดทุนกัน

(ง) 	 การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับของบริษัท

(จ) 	 การเพิม่ทนุ การลดทนุ การออกหุน้กู ้หรอืหุน้กูช้นดิแปรสภาพเป็นหุน้สามญัได้ การออกหลกัทรพัย์ชนดิอืน่ตามบทบญัญตัิ
ของกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ การออกใบส�ำคัญในการจองซื้อหุ้นทุกชนิด

(ฉ) 	 การควบหรือการเลิกบริษัท

ข้อ 43.	 กิจการอันที่ประชุมสามัญประจ�ำปีพึงกระท�ำมีดังนี้

43.1	 พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่เสนอต่อที่ประชุม แสดงถึงผลการด�ำเนินงานของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

43.2	 พิจารณาและอนุมัติงบดุล บัญชีก�ำไรขาดทุนและรายงานของผู้สอบบัญชี

43.3	 พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินก�ำไรเพื่อจัดสรรเป็นเงินปันผลและเงินส�ำรอง

43.4	 เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ลาออกตามวาระ

43.5	 เลือกตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่าสอบบัญชี

43.6	 กิจการอื่น ๆ

หมวดที่ 6

การบัญชี การเงิน และการสอบบัญชี

ข้อ 44. 	 รอบปีบัญชีของบริษัทเริ่มต้นในวันที่ 1  มกราคม และสิ้นสุดในวันที่ 31 ธันวาคม ของทุกปี

ข้อ 45. 	 บริษัทต้องจัดให้มีการท�ำและเก็บรักษาบัญชี ตลอดจนการสอบบัญชีตามกฎหมายว่าด้วยการนั้น และต้องจัดท�ำงบดุลและบัญชีก�ำไรขาดทุน
อย่างน้อยครั้งหนึ่งในรอบ 12 เดือน อันเป็นรอบปีบัญชีของบริษัท

ข้อ 46. 	 คณะกรรมการต้องจัดให้มีการท�ำงบดุลและบัญชีก�ำไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุม
สามัญประจ�ำปี เพ่ือพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีก�ำไรขาดทุนนี้ คณะกรรมการต้องจัดให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบให้เสร็จก่อนน�ำเสนอต่อที่
ประชุมผู้ถือหุ้น
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ข้อ 47. 	 คณะกรรมการต้องจัดส่งเอกสารดังต่อไปนี้ให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญประจ�ำปี

47.1	 ส�ำเนางบดุลและบัญชีก�ำไรขาดทุนที่ผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้วพร้อมกับรายงานการตรวจสอบบัญชีของผู้สอบบัญชี

47.2 	รายงานประจ�ำปีของคณะกรรมการ 

ข้อ 48. 	 ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก�ำไรในกรณีที่บริษัทยังมีผลขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผล เงินปันผลให้แบ่ง
ตามจ�ำนวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน 

		  คณะกรรมการอาจจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถ้อืหุน้ได้เป็นครัง้คราว ในเมือ่เหน็ว่าบรษิทัมผีลก�ำไรสมควรพอทีจ่ะท�ำเช่นนัน้ และ
รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป 

		  การจ่ายเงนิปันผลให้กระท�ำภายใน 1 (หนึง่) เดอืนนับแต่วนัทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้หรอืคณะกรรมการลงมตแิล้วแต่กรณ ีทัง้นีใ้ห้แจ้งเป็นหนงัสอื
ไปยังผู้ถือหุ้น และโฆษณาค�ำบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพ์ด้วย

ข้อ 49. 	 บริษัทต้องจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส�ำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 (ห้า) ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปี หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสม
ยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส�ำรองนี้จะมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 (สิบ) ของทุนจดทะเบียน

ข้อ 50. 	 ผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ด�ำรงต�ำแหน่งหน้าที่ใดๆ ของบริษัท

ข้อ 51. 	 ผู้สอบบัญชีมีอ�ำนาจตรวจสอบบัญชี เอกสารและหลักฐานอื่นใดที่เกี่ยวกับรายได้ รายจ่าย ตลอดจนทรัพย์สินและหนี้สินของบริษัทในระหว่าง
เวลาท�ำการของบริษัท ในการนี้ให้มีอ�ำนาจสอบถามกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง ผู้ด�ำรงต�ำแหน่งหน้าที่ใดๆ ของบริษัท และตัวแทนของบริษัท
รวมทั้งให้ชี้แจงข้อเท็จจริงหรือส่งเอกสารหลักฐานเกี่ยวกับการด�ำเนินกิจการของบริษัทได้

ข้อ 52. 	 ผู้สอบบัญชีมีหน้าที่เข้าร่วมประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัททุกครั้งที่มีการพิจารณางบดุล บัญชีก�ำไรขาดทุนและปัญหาเกี่ยวกับบัญชี
ของบริษัท เพื่อชี้แจงการตรวจสอบบัญชีต่อผู้ถือหุ้น 
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สิ่งที่ส่งมาด้วย 6

เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุม

1.	 บุคคลธรรมดา

1.1 	 ผู้ถือหุ้นที่มีสัญชาติไทย บัตรประจ�ำตัวของผู้ถือหุ้น ( บัตรประจ�ำตัวประชาชน หรือบัตรข้าราชการ หรือบัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ )

1.	 ในกรณีมอบฉันทะ ส�ำเนาบัตรประจ�ำตัวของผู้มอบอ�ำนาจ และบัตรประจ�ำตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 

	 ของผู้รับมอบอ�ำนาจ

1.2 	 ผู้ถือหุ้นชาวต่างประเทศ หนังสือเดินทางของผู้ถือหุ้น

1.	 ในกรณีมอบฉันทะ ส�ำเนาหนังสือเดินทางของผู้มอบอ�ำนาจ และบัตรประจ�ำตัวหรือหนังสือเดินทาง ( กรณีชาวต่างประเทศ ) 

	 ของผู้รับมอบอ�ำนาจ

2.	 นิติบุคคล

2.1	 นิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย

(ก)	 ส�ำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล ออกให้โดยกระทรวงพาณิชย์

(ข)	 ส�ำเนาบัตรประจ�ำตัวหรือส�ำเนาหนังสือเดินทาง ( กรณีเป็นชาวต่างประเทศ ) ของกรรมการผู้มีอ�ำนาจที่ได้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะ
พร้อมบัตรประจ�ำตัวหรือหนังสือเดินทาง ( กรณีเป็นชาวต่างประเทศ ) ของผู้รับมอบฉันทะ	

2.2 	 นิติบุคคลที่จดทะเบียนในต่างประเทศ

(ก)	 ส�ำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล

(ข)	 ส�ำเนาบัตรประจ�ำตัวหรือส�ำเนาหนังสือเดินทาง ( กรณีเป็นชาวต่างประเทศ ) ของกรรมการผู้มีอ�ำนาจที่ได้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะ
พร้อมบัตรประจ�ำตัวหรือหนังสือเดินทาง ( กรณีเป็นชาวต่างประเทศ ) ของผู้รับมอบฉันทะ

                        	ในกรณขีองส�ำเนาเอกสารจะต้องมกีารรบัรองส�ำเนาถกูต้อง และหากเป็นเอกสารทีจ่ดัท�ำขึน้ในต่างประเทศ ควรมกีารรบัรองรายชือ่โดย 
		  โนตารีพับบลิค

3.	 กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน  (Custodian)  ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น

3.1	 ให้เตรียมเอกสาร และแสดงเอกสารเช่นเดียวกับกรณีนิติบุคคล ข้อ 1 หรือ 2

3.2	 ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศมอบให้ Custodian เป็นผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน ต้องส่งหลักฐานดังต่อไปนี้เพิ่มเติม

1)	 หนังสือมอบอ�ำนาจจากผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศให้ Custodian เป็นผู้ด�ำเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน

2)	 หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจ Custodian
		  ทัง้นี ้เอกสารทีม่ไิด้มต้ีนฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะต้องจดัท�ำค�ำแปลภาษาองักฤษแนบมาพร้อมด้วย และให้ผูถ้อืหุน้หรอืผูแ้ทนนติบิคุคลนัน้รบัรอง

ความถูกต้องของค�ำแปล

หมายเหตุ บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์ที่จะผ่อนผันการยื่นแสดงเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้น หรือผู้รับมอบอ�ำนาจที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมแต่ละ
รายตามที่บริษัทฯ จะพิจารณาเห็นเหมาะสม
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ประวัติกรรมการอิสระ
(ผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น)

ชื่อ				    นายประสิทธิ์ ด�ำรงชัย
อายุ				   75  ปี
สัญชาติ		 ไทย
วุฒิการศึกษา	 1.  	ปริญญาเอก Political Science, University of Oklahoma, USA
					     โดยทุน ก.พ.ตามความต้องการของส�ำนักงานปลัดส�ำนักนายกรัฐมนตรี
				    2.  	ปริญญาโท M.P.A. Kent State University, USA	  
					     โดยทุน ก.พ. ตามความต้องการของส�ำนักงานปลัดส�ำนักนายกรัฐมนตรี
				    3.  	พบ.ม. รัฐประศาสนศาสตร์ (เกียรตินิยมดี) สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
				    4.  	น.บ. มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
				    5.  	กศ.บ. (เกียรตินิยม) มหาวิทยาลัยบูรพา

หลักสูตรการอบรม	 1.	 ปริญญาบัตร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร (วปรอ.388)
				    2.	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
				    3.	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
				    4.	 หลักสูตร The Role of Chairman Program (RCP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
				    5.	 หลักสูตร Advanced  Audit Committee Program (AACP) รุ่น 9 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
				    6.   หลักสูตร Audit Committee Programs (ACP) รุ่น 40 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
				    7.	 หลักสูตร Monitoring Fraud Risk Management (MFM) รุ่น 2 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
				    8.	 หลักสูตร Monitoring the Internal Audit Function (MIA) รุ่น 13 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
				    9.	 หลักสูตร Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR) รุ่น 16 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  
				    10.	 หลักสูตร Monitoring the System of Internal Control and Risk Management (MIR) รุ่น 13
					     สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  

ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และ ประธานกรรมการตรวจสอบ

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ	 5  ปี

ต�ำแหน่งในองค์กรอื่น (ปัจจุบัน)

บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่น 
(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

กิจการที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ

1.	 กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน	 
	 และบรรษัทภิบาล
 	 ธนาคารไอซีบีซี  (ไทย) จ�ำกัด (มหาชน)

ไม่มี ไม่มี

ไม่มีส่วนได้เสียในวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งนี้

ลักษณะความสัมพันธ์ ที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
•   ไม่เป็นญาติสนิทกับผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท/บริษัทย่อย
•   ไม่เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ�ำ
•   ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย
•   ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยส�ำคัญ อันอาจมีผลท�ำให้ไม่สามารถท�ำหน้าที่ได้อย่างเป็นอิสระ
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สิ่งที่ส่งมาด้วย 8

 ส่ิงที่สงมาดวยลําดับที่ 9 

แผนที่โรงแรมสวิสโฮเต็ล เลอ คองคอรด กรุงเทพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานีรถไฟฟาหวยขวาง 
Huay Kwang Station 

ไปรัชโยธิน 
Go to Ratchayothin 

ไปอโศก 
Go to Asoke 

เมืองไทย-ภัทรฯ 
Muang Thai-Phatra 

ถนนรัชดาภิเษก 
Ratchadapisek Road 

อุโมงค 
Tunnel 

โลตัส ซุปเปอร เซ็นเตอร 
Lotus Super Center 

โรบินสัน รัชดา 
Robinson Ratchada 

ศูนยวัฒนธรรมฯ 
Thailand 

Cultural Center  

อาคาร เลอ คองคอรด 
Le Concorde, Building 

 

อาคารฟอรัม 
Forum Tower 

SWISSôTEL LE CONCORDE 
BANGKOK 

โรงแรมสวิสโฮเต็ล เลอ คองคอรด 
กรุงเทพ 

อุโมงค 
Tunnel 

 

อยาลงอุโมงค  
ตรงไปกลับรถที่แยกหวยขวาง 

Do not use tunnel 
U-turn at Huay Kwang Intersection 

อยาลงอุโมงค  
Do not use tunnel 

 

 

 -  หากเดินทางมาดวยรถไฟฟาใตดินใหขึ้นที่สถานีหวยขวางโดยใชประตูทางออกหมายเลข 2  ทางไปอาคารเลอ คองคอรด 
- รถประจําทางทีผ่าน :  12, 13, 73, 122, 136, 137, 175, 185, 206 
- รถปรับอากาศที่ผาน :  ปอ.15, ปอ.18, ปอ.22, ปอ.136, ปอ.137, ปอ.514, ปอ.517, ปอ.528, ปอ.529 
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โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ หน้าชื่อผู้รับมอบฉันทะเพียงชื่อเดียว

สิ่งที่ส่งมาด้วย 9

		  เขียนที่ 	

		  วันที่ 	  เดือน 	  พ.ศ 	

(1)	 ข้าพเจ้า 	  สัญชาติ 	

	 อยู่บ้านเลขที่ 	  ถนน 	  ต�ำบล/แขวง 	

	 อ�ำเภอ/เขต 	  จังหวัด 	  รหัสไปรษณีย์ 	

(2)	 เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) โดยถือหุ้นจ�ำนวนทั้งสิ้นรวม 	  หุ้น

	 และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ 	  เสียง ดังนี้

(3)	 ขอมอบฉันทะให้

	 	 (นาย/นาง/นางสาว) 	  อายุ 	  ปี

		  อยู่บ้านเลขที่ 	  ถนน 	  ต�ำบล/แขวง 	

		  อ�ำเภอ/เขต 	  จังหวัด 	  รหัสไปรษณีย์ 	

	 	 นายประสิทธิ์  ด�ำรงชัย  อายุ 75 ปี อยู่บ้านเลขที่  5  ซอย 12 ถนนเสรี 2  แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง   กรุงเทพมหานคร 10240

	 คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 
ในวันที่ 24 เมษายน 2560 เวลา 14.00 น. ณ ห้องแกรนด์บอลรูม ชั้น 2 โรงแรมสวิสโซเทล เลอ คองคอร์ด  เลขที่ 204  ถนนรัชดาภิเษก  แขวง/เขต
ห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10320 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย

	 กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะกระท�ำไปในการประชุมนั้น ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท�ำเองทุกประการ

		  ลงชื่อ 	  ผู้มอบฉันทะ

		  (	 )

		  ลงชื่อ 	  ผู้รับมอบฉันทะ

		  (	 )

หมายเหต	ุ	  ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะจะต้องมอบฉนัทะให้ผูร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ข้าประชมุและออกเสยีงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ�ำนวนหุน้
ให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 
(แบบทั่วไปซึ่งเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน)

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าเรื่อง 
ก�ำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550

ปิดอากรแสตมป์ 

20 บาท
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ปิดอากรแสตมป์ 

20 บาท

สิ่งที่ส่งมาด้วย 9

		  เขียนที่ 	

		  วันที่ 	  เดือน 	  พ.ศ 	

(1)	 ข้าพเจ้า 	  สัญชาติ 	

	 อยู่บ้านเลขที่ 	  ถนน 	  ต�ำบล/แขวง 	

	 อ�ำเภอ/เขต 	  จังหวัด 	  รหัสไปรษณีย์ 	

(2)	 เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) โดยถือหุ้นจ�ำนวนทั้งสิ้นรวม 	  หุ้น

	 และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ 	  เสียง ดังนี้

(3)	 ขอมอบฉันทะให้

	 	 (นาย/นาง/นางสาว) 	  อายุ 	  ปี

		  อยู่บ้านเลขที่ 	  ถนน 	  ต�ำบล/แขวง 	

		  อ�ำเภอ/เขต 	  จังหวัด 	  รหัสไปรษณีย์ 	

	 	 นายประสิทธิ์  ด�ำรงชัย  อายุ 75 ปี อยู่บ้านเลขที่  5  ซอย 12 ถนนเสรี 2  แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง   กรุงเทพมหานคร 10240

	 คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560  
ในวันที่ 24 เมษายน 2560 เวลา 14.00 น. ณ ห้องแกรนด์บอลรูม ชั้น 2 โรงแรมสวิสโซเทล เลอ คองคอร์ด  เลขที่ 204  ถนนรัชดาภิเษก  แขวง/เขต
ห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10320 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย

(4)	 ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้

	 วาระที่ 1  	 เรื่อง  รับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2559 เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2559

			   	 ให้ผู้รับมอบฉันทะรับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2559  เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2559 แทนข้าพเจ้า

	 วาระที่ 2 	 เรื่อง  รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ประจ�ำปี 2559

			   	 ให้ผู้รับมอบฉันทะรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ประจ�ำปี 2559 แทนข้าพเจ้า

	 วาระที ่3 	 เรือ่ง  พิจารณารับรองรายงานผลการด�ำเนินงานในรอบปี 2559 และอนมุตังิบการเงนิส�ำหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 

			   	 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

			   	 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

				    	 เห็นด้วย	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 งดออกเสียง

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
(แบบที่ก�ำหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว)

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าเรื่อง 
ก�ำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550

โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ หน้าชื่อผู้รับมอบฉันทะเพียงชื่อเดียว
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	 วาระที่ 4	 เรื่อง  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก�ำไรจากผลการด�ำเนินงานปี 2559 และการจ่ายเงินปันผล
			   	 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

			   	 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

				    	 เห็นด้วย	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 งดออกเสียง

	 วาระที่ 5 	 เรื่อง  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ	
			   	 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

			   	 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

				    	 การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด

				    	 เห็นด้วย	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 งดออกเสียง

				    	 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล

				    พลเอกสมชาย	 ธนะรัชต์   		

				    	 เห็นด้วย	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 งดออกเสียง

                              	 นายเวทย์		  นุชเจริญ  

				    	 เห็นด้วย	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 งดออกเสียง

		    		  นายสมชาย		 พูลสวัสดิ์   

				    	 เห็นด้วย	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 งดออกเสียง

				    นางสาววิไลวรรณ	 กาญจนกันติ 

				    	 เห็นด้วย	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 งดออกเสียง

	 วาระที่ 6 	 เรื่อง  พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ                

			   	 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

			   	 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

				    	 เห็นด้วย	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 งดออกเสียง

	 วาระที่ 7  	 เรื่อง  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ�ำปี 2560

			   	 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

			   	 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

				    	 เห็นด้วย	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 งดออกเสียง

สิ่งที่ส่งมาด้วย 9
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	 วาระที่ 8 	 เรื่อง   พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)	

			   	 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

			   	 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

				    	 เห็นด้วย	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 งดออกเสียง

(5)	 การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกต้องและไม่ใช่
เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น

(6)	 ในกรณทีีข้่าพเจ้าไม่ได้ระบคุวามประสงค์ในการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว้หรอืระบไุว้ไม่ชดัเจนหรอืในกรณทีี ่ทีป่ระชมุมกีารพจิารณาหรอืลงมติ
ในเรือ่งใดนอกเหนอืจากเรือ่งทีร่ะบไุว้ข้างต้น รวมถงึกรณทีีม่กีารแก้ไขเปลีย่นแปลงหรอืเพิม่เตมิข้อเทจ็จรงิประการใดให้ผูร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณา
และลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระท�ำไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะ ให้ถือเสมือน
ว่าข้าพเจ้าได้กระท�ำเองทุกประการ

		  ลงชื่อ 	  ผู้มอบฉันทะ

		  (	 )

		  ลงชื่อ 	  ผู้รับมอบฉันทะ

		  (	 )

หมายเหตุ	1.	ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ�ำนวน
หุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้

	 2.	วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล

	 3.	ในกรณทีีม่วีาระทีจ่ะพจิารณาในการประชมุมากกว่าวาระท่ีระบไุว้ข้างต้น ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิม่เตมิได้ในใบประจ�ำต่อแบบหนงัสอืมอบ
ฉันทะแบบ ข. ตามแนบ
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ใบประจ�ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข.

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)
	
		  ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 ในวันที่ 24 เมษายน 2560 เวลา 14.00 น. ณ ห้องแกรนด์บอลรูม ชั้น 2  โรงแรมสวิสโซเทล 

เลอ คองคอร์ด  เลขที่ 204  ถนนรัชดาภิเษก  แขวง/เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10320 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย

	 วาระที่ 	  เรื่อง 	

	 	 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 	 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

		  	 เห็นด้วย	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 งดออกเสียง

	 วาระที่ 	  เรื่อง 	

	 	 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 	 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

		  	 เห็นด้วย	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 งดออกเสียง

	 วาระที่ 	  เรื่อง 	

	 	 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 	 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

		  	 เห็นด้วย	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 งดออกเสียง

	 วาระที่ 	  เรื่อง เลือกตั้งกรรมการ ( ต่อ )

	 ชื่อกรรมการ 		

		  	 เห็นด้วย	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 งดออกเสียง

	 ชื่อกรรมการ 		

		  	 เห็นด้วย	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 งดออกเสียง

	 ชื่อกรรมการ 		

		  	 เห็นด้วย	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 งดออกเสียง
               		

สิ่งที่ส่งมาด้วย 9

37
บริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)





ปิดอากรแสตมป์ 

20 บาท

โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ หน้าชื่อผู้รับมอบฉันทะเพียงชื่อเดียว
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

(แบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ

และแต่งตั้งให้ คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น)

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เรื่อง ก�ำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5 ) พ.ศ. 2550

		  เขียนที่ 	

		  วันที่ 	  เดือน 	  พ.ศ 	

(1)	 ข้าพเจ้า 	  สัญชาติ 	

	 ส�ำนักงานตั้งอยู่เลขที่ 	  ถนน 	  ต�ำบล/แขวง 	

	 อ�ำเภอ/เขต 	  จังหวัด 	  รหัสไปรษณีย์ 	

	 ในฐานะผู้ประกอบธุรกิจเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น (Custodian) ให้กับ 	

(2)	 เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) โดยถือหุ้นจ�ำนวนทั้งสิ้นรวม 	  หุ้น

	 และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ 	  เสียง ดังนี้

(3)	 ขอมอบฉันทะให้

	 	 (นาย/นาง/นางสาว) 	  อายุ 	  ปี

		  อยู่บ้านเลขที่ 	  ถนน 	  ต�ำบล/แขวง 	

		  อ�ำเภอ/เขต 	  จังหวัด 	  รหัสไปรษณีย์ 	

	 	 นายประสิทธิ์  ด�ำรงชัย  อายุ 75 ปี อยู่บ้านเลขที่  5  ซอย 12 ถนนเสรี 2  แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง   กรุงเทพมหานคร  10240 

	 คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560  
ในวันที่ 24 เมษายน 2560 เวลา 14.00 น. ณ ห้องแกรนด์บอลรูม ชั้น 2  โรงแรมสวิสโซเทล เลอ คองคอร์ด  เลขที่ 204  ถนนรัชดาภิเษก แขวง/เขต
ห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10320 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย

(4)	 ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้

	 	 มอบฉันทะตามจ�ำนวนหุ้นทั้งหมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้

	 	 มอบฉันทะบางส่วน คือ

		  	 หุ้นสามัญ 	  หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ 	  เสียง

		  	 หุ้นบุริมสิทธิ 	  หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ 	  เสียง

			   รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ทั้งหมด 	  เสียง
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(5)	 ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้

	 วาระที่ 1	 เรื่อง รับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2559 เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2559

			   	 ให้ผู้รับมอบฉันทะรับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2559 เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2559 แทนข้าพเจ้า

	 วาระที่ 2 	 เรื่อง รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ประจ�ำปี 2559

			   	 ให้ผู้รับมอบฉันทะรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ประจ�ำปี 2559 แทนข้าพเจ้า

	 วาระท่ี 3 	 เรือ่ง พจิารณารบัรองรายงานผลการด�ำเนนิงานในรอบปี 2559 และอนมัุตงิบการเงนิส�ำหรับปีสิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559     

			   	 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

			   	 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

				    	 เห็นด้วย	  เสียง	 	 ไม่เห็นด้วย	  เสียง	 	 งดออกเสียง	  เสียง

	 วาระที่ 4	 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก�ำไรจากผลการด�ำเนินงานปี 2559 และการจ่ายเงินปันผล

			   	 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

			   	 (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

				    	 เห็นด้วย	  เสียง	 	 ไม่เห็นด้วย	  เสียง	 	 งดออกเสียง	  เสียง

	 วาระที่ 5 	 เรื่อง   พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ	

			   	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

			   	 (ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

				    	การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด

				    	 เห็นด้วย	  เสียง	 	 ไม่เห็นด้วย	  เสียง	 	 งดออกเสียง	  เสียง

				    	 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล

				    พลเอกสมชาย	 ธนะรัชต์  	

				    	 เห็นด้วย	  เสียง	 	 ไม่เห็นด้วย	  เสียง	 	 งดออกเสียง	  เสียง

                              	 นายเวทย์		  นุชเจริญ  

				    	 เห็นด้วย	  เสียง	 	 ไม่เห็นด้วย	  เสียง	 	 งดออกเสียง	  เสียง

		    		  นายสมชาย		 พูลสวัสดิ์  

				    	 เห็นด้วย	  เสียง	 	 ไม่เห็นด้วย	  เสียง	 	 งดออกเสียง	  เสียง

				    นางสาววิไลวรรณ	 กาญจนกันติ   

				    	 เห็นด้วย	  เสียง	 	 ไม่เห็นด้วย	  เสียง	 	 งดออกเสียง	  เสียง

      	 วาระที่ 6  	 เรื่อง  พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ	

			   	 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

			   	 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

				    	 เห็นด้วย	  เสียง	 	 ไม่เห็นด้วย	  เสียง	 	 งดออกเสียง	  เสียง
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	 วาระที่ 7	 เรื่อง  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ�ำปี 2560	

			   	 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

			   	 (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

				    	 เห็นด้วย	  เสียง	 	 ไม่เห็นด้วย	  เสียง	 	 งดออกเสียง	  เสียง
	
	 วาระที่ 8 	 เรื่อง   พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)	

			   	 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

			   	 (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

				    	 เห็นด้วย	  เสียง	 	 ไม่เห็นด้วย	  เสียง	 	 งดออกเสียง	  เสียง

(6)	 การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกต้องและไม่ใช่
เป็นการลงคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้น

(7)	 ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลง
มติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใดให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิ
พิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

		  กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระท�ำไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะ ให้ถือ
เสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท�ำเองทุกประการ

     
                

		  ลงชื่อ 	  ผู้มอบฉันทะ

		  (	 )

		  ลงชื่อ 	  ผู้รับมอบฉันทะ

		  (	 )
                                         		
หมายเหตุ
1. 	 หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี้ใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ใน

ประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น
2. 	 หลักฐานที่ต้องแนบพร้อมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ
	 (1)  หนังสือมอบอ�ำนาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ด�ำเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน
	 (2)  หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน ได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน (Custodian)
3. 	 ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ�ำนวนหุ้นให้

ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้
4. 	 วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล
5. 	 ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบประจ�ำต่อแบบหนังสือมอบ

ฉันทะแบบ ค. ตามแนบ
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ใบประจ�ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค.

 การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)

ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี 2560 ในวนัที ่24 เมษายน 2560 เวลา 14.00 น. ณ ห้องแกรนด์บอลรมู ชัน้ 2  โรงแรมสวสิโซเทล เลอ คองคอร์ด  
เลขที่ 204  ถนนรัชดาภิเษก  แขวง/เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10320 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วยย 

	 วาระที่ 	  เรื่อง 	

	 	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 	 (ข) 	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

			   	 เห็นด้วย	  เสียง	 	 ไม่เห็นด้วย	  เสียง	 	 งดออกเสียง	  เสียง

	 วาระที่ 	  เรื่อง 	

	 	 (ก)  	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 	 (ข)   	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

			   	 เห็นด้วย	  เสียง	 	 ไม่เห็นด้วย	  เสียง	 	 งดออกเสียง	  เสียง

	 วาระที่ 	  เรื่อง 	

	 	 (ก)  	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

	 	 (ข)   	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

			   	 เห็นด้วย	  เสียง	 	 ไม่เห็นด้วย	  เสียง	 	 งดออกเสียง	  เสียง

	 วาระที่                      	เรื่อง เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ)

	 ชื่อกรรมการ 		

			   	 เห็นด้วย	  เสียง	 	 ไม่เห็นด้วย	  เสียง	 	 งดออกเสียง	  เสียง

	 ชื่อกรรมการ 		

			   	 เห็นด้วย	  เสียง	 	 ไม่เห็นด้วย	  เสียง	 	 งดออกเสียง	  เสียง

	 ชื่อกรรมการ 		

			   	 เห็นด้วย	  เสียง	 	 ไม่เห็นด้วย	  เสียง	 	 งดออกเสียง	  เสียง
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เรียน		 ท่านผู้ถือหุ้นบริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)

	 ด้วยบริษัทฯ ตระหนักและค�ำนึงถึงการร่วมกันรักษาสิ่งแวดล้อม ซึ่งบริษัทฯ เชื่อมั่นว่า เป็นเจตนาร่วมกันของบริษัทฯ และท่านผู้ถือหุ้น ท่ีจะ
ช่วยกันลดการท�ำลายต้นไม้ที่จะน�ำมาผลิตกระดาษ บริษัทฯ จึงจัดท�ำรายงานประจ�ำปี 2559 ในรูปแบบสื่ออิเล็กทรอนิกส์  (CD ROM)  แทนการจัดท�ำเป็น
เอกสารเพื่อส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านพร้อมหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 รวมทั้งได้เผยแพร่ข้อมูลที่ส�ำคัญซึ่งได้กล่าวถึงในรายงานประจ�ำปี 
ได้แก่  นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และ ข้อก�ำหนดเกี่ยวกับจริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษัทฯ บนเว็บไซต์ www.dhipaya.co.th 

	 อย่างไรกต็าม หากท่านผูถ้อืหุน้ประสงค์จะขอรับรายงานประจ�ำปี หรอืนโยบายการก�ำกบัดูแลกจิการทีด่ ี หรอืข้อก�ำหนดเกีย่วกบัจรยิธรรมและ
จรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษัทฯ เป็นเอกสาร โปรดแจ้งงานเลขานุการบริษัท โดยกรอกแบบขอรับเอกสารตอนท้ายของหนังสือฉบับนี้ และส่งกลับมายัง
บริษัทฯ โดยทางโทรสารหมายเลข 02-239-2049 ต่อ 2784 หรือ อีเมล : nongluxi@dhipaya.co.th 

แบบขอรับรายงานประจ�ำปี 2559

ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว) 	  ผู้ถือหุ้น

อยู่บ้านเลขที่ 	  ถนน 	  ต�ำบล/แขวง 	

อ�ำเภอ/เขต 	  จังหวัด 	  รหัสไปรษณีย์ 	

เอกสารที่ต้องการ

	 รายงานประจ�ำปี 2559

	 นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ

	 ข้อก�ำหนดเกี่ยวกับจริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษัทฯ

หมายเหตุ กรุณาใส่เครื่องหมาย ✓ ในช่อง  ที่ท่านต้องการ
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